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Введение  

Рабочая Программа воспитания  МАУ ДО –ЦВР «Надежда» на 2021-2026 годы 

разработана в соответствии с Федеральным законом от 31 июля 2020 г. № 304-ФЗ 

«О внесении изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской 

Федерации» по вопросам воспитания обучающихся».  

Нормативно-правовой основой для разработки программы воспитания 

послужили:  

• Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации" N 273-ФЗ от 29 

декабря 2012 года  

• Федеральный закон от 31 июля 2020 г №304 –ФЗ «О внесении изменений в 

Федеральный закон «Об образовании в Российской  Федерации» по вопросам 

воспитания обучающихся» 

• Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года, 

утверждена 29 мая 2015 г. № 996-p.;  

• Концепция духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина 

России;  

•Федеральный проект «Успех каждого ребенка» национального проекта 

«Образование»;  

•Концепция развития дополнительного образования детей, утвержденная 

распоряжением Правительства Российской Федерации» от 04.09.2014г №1726-р; 

• Примерная программа воспитания и пакет методических материалов по ее 

разработке. 

• Указ Президента Российской Федерации  «О национальных целях развития 

Российской Федерации на период  до 2030 года», определяющего  одной из 

национальных целей развития Российской Федерации предоставление 

возможности для самореализации и развития талантов 

• Приказ Министерства  образования и науки РФ от 09.11.2018г. №196 « Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по дополнительным общеобразовательным общеразвивающем  

программам. 

Назначение Программы воспитания — решение проблем гармоничного 

вхождения, обучающихся в социальный мир и налаживания ответственных 

взаимоотношений с окружающими их людьми. Программа показывает, каким 

образом педагогические работники реализуют воспитательный потенциал их 

совместной с детьми деятельности и тем самым делают МАУ ДО –ЦВР 

«Надежда»  воспитывающей организацией.Таким образом, Программа 

воспитания — это описание системы возможных форм и способов работы с 

детьми в творческих объединениях и спортивных секциях. 
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Раздел 1. Особенности организации воспитательной деятельностиМАУ ДО 

ЦВР «Надежда» городского округа г. Стерлитамак Республики 

Башкортостан 

Воспитательная среда в учреждении должна соответствовать запросам и 

интересам обучающихся, быть средой личностного роста, душевного комфорта и 

социальной защищенности для участников образовательного процесса.  

Ведущая роль в решении задач воспитания принадлежит воспитательной системе 

образовательного учреждения, определяющей ценностно-смысловую 

направленность воспитательной деятельности, ее технологичность и 

результативность. В дополнительном образовании воспитание неразделимо с 

образовательным процессом, так как  единство учебно- воспитательного процесса 

определяется как целенаправленный процесс воспитания и обучения посредством 

реализации дополнительных общеобразовательных программ.  

Федеральный проект «Успех каждого ребенка» нацпроекта «Образование», 

проект Концепции развития дополнительного образования до 2030 г. 

предусматривают включение в содержание дополнительных 

общеобразовательных программ всех направленностей воспитательного 

компонента, направленного на формирование у детей и молодежи 

общероссийской гражданской идентичности, патриотизма, гражданской 

ответственности, чувства гордости за историю России, воспитание культуры 

межнационального общения.  

Рабочая программа воспитания обучающихся МАУ ДО –ЦВР «Надежда»  (далее 

программа) направлена на: 

-формирование психолого-педагогической культуры семей обучающихся, 

духовно-нравственного развития, гражданскогои патриотического воспитания, 

популяризации научных знаний и исследовательской проектной деятельности, 

трудового воспитания и профессиональногосамоопределение обучающихся; 

- формирование у них культуры здорового безопасного образа жизни и 

экологической культуры; 

-приобщение их к культурному наследию, в процессе формирования социальных 

и культурных компетенций, навыков жизнедеятельности и самоопределения. 

Исходя из выше сказанного, Программа определяет тенденции развития 

образовательной среды Центра, которая позволяет учащимся познавать 

культурные традиции России как многонационального государства, усваивает 

традиционные духовные российские ценности и моральные нормы российского 

общества, обеспечивает дальнейшее жизни планирование как личности и 

гражданина России.  

     Реализация идеи Программы воспитания предполагает объединение педагогов, 

семей и социальных партнеров Центра в совместную социально-педагогическую  
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деятельность.  

В Центре благодаря многолетней истории существования сложилась особая 

воспитательная среда, которой свойственно постоянное гибкое обновление при 

сохранении лучших традиций, сложившихся в процессе развития учреждения на 

протяжении 35 лет существования. На эти традиции повлияли исторические 

события, происходившие в государстве, в республике и в городе. Для 

воспитательной среды учреждения характерна связь поколений: бывшие 

выпускники организации приводят сюда своих детей и внуков, а также часто 

становятся его сотрудниками педагогами дополнительного образования. 

Благодаря такому подходу у обучающихся формируется осознание причастности 

к судьбе Центра, идентичности с его знаменитыми выпускниками и 

ответственности за имидж учреждения, что является базовой основой 

формирования гражданской российской идентичности. Быть обучающимся 

Центра   – это почетно, значимо и ответственно.  

Отличительной особенностью некоторых детских объединений Центра 

творчества является их деятельность на протяжении нескольких десятилетий. 

Благодаря этому, у педагогов, руководителей этих коллективов, сложилась 

собственная система воспитательной работы с обучающимися, которая 

базируется на сохранении творческих традиций коллективов, проведении 

определенных воспитательных мероприятий и образовательных событий, а также 

на активном привлечении к воспитательной деятельности родителей. Сегодня 

наблюдается тенденция передачи традиций детских коллективов и 

воспитательных систем от педагогов, вновь приходящим педагогам, новым 

молодым руководителям детских объединений, которые становятся приемниками 

этих коллективов. Благодаря чему, руководители вновь сформированных детских 

объединений также имеют возможность знакомиться с имеющимся опытом 

воспитательной работы и выстраивать систему воспитательной работы в своем 

детском коллективе.  

В дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программах 

(далее ДООП), реализующихся в Центре, предусмотрена организация и 

реализация воспитательной работы, с целью объединения обучающихся и 

осуществления их развития по основным направлениям, заявленным в новых 

государственных нормативных документах, регламентирующих образовательную 

и воспитательную деятельность учреждений дополнительного образования.  

         Воспитательный потенциал ДООПпозволяет организовывать учебную 

деятельность в детских творческих объединениях таким образом, чтобы 

обеспечивать процесс воспитания по достижению личностных результатов на 

каждом учебном занятии. В программах предусмотрены воспитательные 

мероприятия, направленные на формирование и сохранение традиций и особой 
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среды в детских коллективах, а также реализацию основных направлений, 

предусмотренных в программе воспитания.  

Все виды воспитания рассматриваются в совокупности друг с другом, так как в 

них пересекаются и накладываются друг на друга смыслы, содержание, формы, 

средства, качественные цели и результаты в едином понимании как постоянно 

обновляющейся системе. Это способствует гармоничному достижению 

современных образовательных результатов (личностных и метапредметных) в 

развитии личности ребенка. Практически, без формирования ценностных 

нравственных установок в сознании обучающихся, без просвещения и 

привлечения семьи к процессу воспитания, достичь современных стратегических 

ориентиров в данном направлении не представляется возможным.  

Интеграция содержания воспитательных направлений является ведущим 

механизмом воспитательной системы Центра,реализующейся с помощью средств 

каждого профиля в деятельности детских объединений при вовлечении 

обучающихся в сквозные проекты и программы учреждения, в ключевые 

культурно-образовательные  досуговые события и мероприятия.На сегодняшний 

день  учреждение  является воспитательным ресурсом города Стерлитамак, ввиду 

чего его различные проекты, программы и мероприятия  предназначены как для 

обучающихся учреждения, так и для учащихся школьного возраста города. 

Примерное соотношение реализации воспитательного процесса, включающего 

виды воспитания через сквозные проекты и программы учреждения, ключевые 

культурно-образовательные события и мероприятия. 

 

Виды воспитания Название проекта, программы, культурно-образовательные  

события, мероприятия 

Гражданско- 

патриотическое 

воспитание 

-проект «Есть  такая профессия- Родину  защищать»; 

-социально-значимая акция «От сердца к сердцу», «Твори 

добро»; 

-городская научно-практическая конференция «Башкортостан –

колыбель дружбы»; 

-культурно-образовательное событие «Месячник оборонно–

массовой  и спортивной работы»; 

-проект «Открытые дискуссионные площадки» для учащихся, 

родителей педагогических работников учреждения»; 

-культурно-образовательное событие фестиваль «Мир глазами 

детей»; 

- городской праздник в микрорайоне Комсомольский 

«Сабантуй»; 

-городской конкурс искусств « Золотой город России»; 

-олимпиада правовых знаний; 

-профильная смена «К защите Родины готовы», Знаю и люблю 

республику свою»; 
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-флешмоб «Героям нашего Отечества» 
Духовное и 

нравственное  

воспитание 

- социально-значимая акция «Мой мир – тебе»; 

- культурно-образовательное событие «Праздничные  

мероприятия  ко Дню пожилого человека»; 

-краеведческий ринг «Мой отчий край ни в чем неповторим»; 

-игровая программа «Народные узоры» (кустовое); 

-эрудит –шоу «Я живу в Башкортостане» (кустовое); 

-постановка цикла башкирских сказок ко Дню Республики; 

-мероприятия, посвящённые Дню рождения  города 

Стерлитамак; 

-итоговая выставка детского творчества «Город мастеров» 

Приобщение 

детей к 

культурному 

наследию 

-городской конкурс искусств « Золотой город России»; 

- организация  городской  выставки «Зимняя фантазия»; 

-фестиваль «Актерская весна»; 

- культурно-образовательное событие,праздник «Масленица» 

для жителей города; 

 - постановка цикла башкирских сказок ко Дню Республики; 

 - календарные праздники; 

-тематические праздничные концертные мероприятия, 

проводятся в конце учебного года для учащихся учреждения, 

города, и их  родителей.  
Популяризация 

научных знаний 

среди 

обучающихся 

-интеллектуальный клуб Мудрая сова»; 

 - проведение  городского конкурса  «Мы читающая семья!»; 
-городская научно-практическая конференция «Башкортостан –

колыбель дружбы»; 

-проведение  предметного фестиваля   «Земля в твоих 

ладошках» 

Физическое 

воспитание и 

формирование 

культуры 

здоровья  

-открытый Чемпионат и Первенство г. Стерлитамак по 

кикбоксингу.; 
-городская  военно-спортивная игра «Зарница»; 

-городские соревнования по чир спорту; 

-республиканский турнир по танцевальному спорту 

«Очарование – 2021»; 
-городскиесоревнования по хоккею «Золотая шайба – 2022»; 

-городские соревнования по футболу «Кожаный мяч– 2022»; 

- городские соревнования по спортивной аэробики; 
-городская акция «Все на зарядку  становись!»; 

-городская спартакиады «Самый спортивный двор»; 

- путешествие «Азбука безопасности»; 

-- квест-игра «Движение –жизнь» 

Трудовое 

воспитание  и 

профессиональное 

самоопределение 

-профильные смены с обучающихся в каникулярный период; 

-трудовые лагеря в каникулярный период 

 

Экологическое 

воспитание 
-акция «Они остались зимовать, значит, будем помогать!»; 

- предметный экологический фестиваль   «Земля в твоих 

ладошках»; 

-мероприятия, посвященные изучению окружающей среды;  
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-разработки и реализация исследовательских работ и проектов   

решению экологических ситуаций в городе 
Познавательное 

направление 

воспитания 

Воспитание познавательных интересов формирует потребность в 

приобретении новых знаний, интерес к творческой деятельности 

- Интеллектуальный клуб « Мудрая сова»; 

-познавательно-игровая программа «О подвиге, о доблести, о 

славе»; 

-интеллектуальныйквест «Тайны республики» 

 

 

С целью осуществления воспитательного процесса была сформирована 

социальная партнерская среда, которая позволяет осуществлять воспитание по 

всем направлениям в событийном подходе«Межведомственноевзаимодействие 

и социальные инициативы учреждения»(см.Приложение№1). 

Для реализации проектов, программ, культурно-образовательных событий и 

имероприятий ежегодно утверждается Календарный план воспитательной 

работы  на 2021-2022 уч. год(см. Приложение №2). 
 

 

Для поддержания традиций учреждения большую роль играет окружающая 

ребенка предметно-эстетическая среда Центра,которая имеет особые 

отличительные черты. 

МАУ ДО –ЦВР «Надежда» имеет 19 структурных подразделений , которые 

расположены в разных микрорайонах города, имеется   футбольное поле 

«Надежда» с искусственным покрытием,  хоккейные  и многофункциональные 

площадки.Все это направлено наформирование у обучающихся чувства 

причастности к культуре и статусу Центра, вкуса и стиля, создание атмосферы 

психологического комфорта. Привлечение к занятиям физической культуры и 

спортом, здоровому образу жизни детей и подростков популяризации различных 

видов спорта, является мощным оздоровительным фактором по развитию 

желаний вести здоровый образ жизни, отказ от вредных привычек и пристрастий.  

          Таким образом, воспитывающее влияние на личность  осуществляется через 

такие формы работы с предметно-эстетической средой учреждения как:  

 оформление интерьера помещений (вестибюля, коридоров,  выставочных 

концертных залов) и их периодическая переориентация, которая служит хорошим 

средством разрушения негативных установок детей и формирования у них 

чувства вкуса;  

 размещение на стенах регулярно сменяемых экспозиций:  

-творческих работ учащихся, позволяющих им реализовать свой творческий 

потенциал, а также знакомящих их с работами друг друга; -картин определенного 

художественного стиля, знакомящего детей с разнообразием эстетического 

осмысления мира;  
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-фотоотчетов об интересных событиях, происходящих в учреждении 

(проведенных ключевых делах, интересных экскурсиях,  встречах с интересными 

людьми и т.п.); 

 благоустройство учебных кабинетов, осуществляемое педагогами 

руководителями творческих объединений вместе с обучающимися и их 

родителями, позволяющее им проявить свои фантазию и творческие способности, 

создающее повод для длительного общения руководителя со своими детьми;  

 размещение в залах экспонатов декоративно-прикладного творчества;  

 событийный дизайн – оформление пространства проведения конкретных 

культурно-образовательных событий (праздников, церемоний, торжественных 

мероприятий, творческих вечеров, выставок, собраний, конференций и т.п.);  

 акцентирование внимания обучающихся посредством элементов предметно-

эстетической среды (архитектурный облик зданий, внутреннее убранство, стенды, 

плакаты и т.д.) на важных исторических моментах и особенных для воспитания 

ценностного отношения к Центру, его традициям, правилам.  

Воспитательная система МАУ ДО - ЦВР «Надежда» сочетает в себе 

традиционные ценности и инновационные подходы к воспитанию подрастающего 

поколения, реализует Модель воспитания детей с использованием культурного 

наследия. При этом опираетсяосновывается на специфику дополнительного 

образования:  

• деятельность педагогов дополнительного образования строится на основе 

интеграции основного и дополнительного образования, которое не подлежит 

регулированию ФГОС;  

• дополнительное образование детей - институт взросления и развития 

функциональной грамотности, формирования метапредметных компетенций и 

проектирования, обеспечения и сопровождения личностных результатов 

обучающихся;  

• особая образовательная среда как возможность для самореализации детей и 

раскрытия их талантов;  

• возможность объединения в творческие коллективы, разновозрастные группы, 

исходя из интересов и склонностей к какому-либо виду творческой деятельности;  

• участие в занятиях основываются на принципе добровольности;  

• разнообразие форм организации деятельности детей в зависимости от 

направленности образовательных программ;  

• осуществление тесной взаимосвязи обучения и воспитания;  

• реализация совместных творческих инициатив детей, педагогов и родителей;  
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•деятельность учреждений дополнительного образования позволяет 

реализовывать разнообразные программы, рассчитанные на разные категории 

детей (творчески одаренные дети, дети с OB3 и т.д).  

 Таким образом, особенность воспитательной деятельности МАУ ДО –ЦВР 

«Надежда» основывается на:  

• воспитательной миссии, традициях учреждения;  

• специфике образовательной деятельности (направленности);  

• связях с социальными партнерами;  

• новых образовательных pecypcax, в том числе дистанционных 

Формы поощрения за достижения обучающихся МАУ ДО –ЦВР «Надежда». 

Церемония награждения  обучающихся разных творческих объединений, 

педагогов и родителей за активное участие в жизни учреждения, защиту чести 

учреждения в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, значительный вклад в 

развитие учреждения; способствует поощрению социальной активности детей, 

развитию позитивных межличностных отношений между педагогами и 

воспитанниками. Формированию чувства доверия и уважения друг другу. 

     За достижения   в конкурсах, конференциях, фестивалях, соревнованиях,  

мероприятиях   в жизни  детско-подростковых клубах и т.д.  обучающиеся и 

педагоги  поощряются грамотами, призами, благодарственными письмами. 

Традиционно 19мая проводится итоговое мероприятие «Праздник  Чести», на 

котором все обучающиеся (участники, призеры и победители всех мероприятий 

получают свои награды).  На страницах сайта, социальные сети систематически 

размещается информация о достижениях обучающихся.  

     Созданная  МАУ ДО –ЦВР «Надежда» модель «Территория юных дарований» 

включающая в себя 172 объединения дополнительного образования различных 

направленностей для всех возрастов.  Ежегодно в начале учебного года 

проводится акция «Найди себя», во время которой каждый  ребенок может 

попробовать себя в любом деле. Руководители детских объединений приглашают 

детей заниматься творчеством, спортом (11видов), хореографией, вокалом 

прикладным искусством, ИЗО и другими делами по душе 

Кадровый состав образовательной организации 

Количество педагогических работников: общее количество 80 человек, из них 5 

руководящих работников, педагогических работников 75 человек; основных 

работников 68 человек; совместителей 12 человек.  

 

№ Должность Количеств

о 

работнико

в 

Количество 

педагогов со 

стажем работы до 

5 лет, свыше 25 

Характеристика 

уровня 

квалификации 

педагогических 
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лет: работников 

1. 1

  
Директор 1 7 лет  

2.  Заместители директора 

(УВР АХР, Заведующий 

структурным 

подразделением 

(стадионом) 

4 до 5 лет-0,   

до 10 лет -0 ; 

свыше 25 лет-4 

чел. 

 

3.  Педагог дополнительного 

образования 

28 до 5 лет-7,   

до 10 лет -1 ; 

до 20 лет –8 ч, 

свыше 25 лет-12 

ч. 

высшая - 13 чел;  

первая - 8 чел. 

4.  Педагог-организатор 29 до 5 лет-4,   

до 10 лет -1 ; 

до 20 лет –1 ч, 

свыше 25 лет-14 

ч. 

высшая - 16 чел;  

первая - 8 чел. 

5.  Тренер-преподаватель 7 до 5 лет-7,   

до 10 лет -2 ; 

до 20 лет –8 ч, 

свыше 25 лет-12 

ч. 

высшая - 3 чел;  

первая - 2 чел. 

6.  Инструктор по ФК 9 до 5 лет-2,   

до 10 лет -2 ; 

до 20 лет –1 ч, 

свыше 25 лет-4 ч. 

высшая - 3 чел;  

первая - 6 чел. 

7.  Социальный педагог 1 до 20 лет –1 ч - 

8.  Педагог-психолог 1 до 20 лет –1 ч - 

 

       Анализируя состав педагогических работников по стажу работы необходимо 

отметить его стабильность на протяжении ряда лет. 
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Раздел 2. Цель и задачи воспитания  

Современное дополнительное образование обладает особым потенциалом, 

которая  состоит в возможности обеспечения условий для приобщения 

обучающихся к личностно- значимым, социально-культурным ценностям через 

участие в различных видах созидательной деятельности; самоактуализации как 

способа воплощения собственных индивидуальных творческих интересов, а также 

саморазвития и личности личностного роста в социальных и культурно-значимых 

сферах жизнедеятельности общества.  

Сегодня задан  современный национальный воспитательный идеал, который 

подразумевает  высоконравственный, творческий, компетентный гражданин 

России, принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий 

ответственность за настоящее и будущее своей страны, укоренённый в духовных 

и культурных традициях многонационального народа Российской Федерации.  

Цель воспитания: формирование и развитие нравственной, творческой, 

компетентной личности  обучающегося как будущего гражданина России, 

проявляющего патриотические убеждения и гражданскую идентичность, 

сохраняющего культуру своего народа, придерживающегося здорового и 

безопасного образа жизни, стремящегося к созидающему труду через: 

● усвоение знаний основных этических и социальных норм, социально значимых 

знаний выработанных и принятых в российском обществе;  

● развитие личностно позитивных отношений к указанным общественным 

нормам и ценностям, в процессе формирования опыта социально значимых 

отношений;  

● приобретение соответствующих этим ценностям опыта и моделей поведения, 

опыта применения сформированных знаний и отношений на практике в процессе 

осуществления социально значимых дел.  

Данная цель ориентирует педагогов не на обеспечение соответствия личности 

ребенка единому уровню воспитанности, а на обеспечение позитивной динамики 

развития его личности. В связи с этим важно сочетание усилий педагога по 

развитию личности ребенка и усилий самого ребенка по своему саморазвитию. Их 

сотрудничество, партнерские отношения являются важным фактором успеха в 

достижении цели.  

1) реализовывать потенциал наставничества в воспитании обучающихся как 

основу взаимодействия людей разных поколений, мотивировать к саморазвитию и 

самореализации на пользу людям;  

2) использовать в воспитании детей возможности занятий по дополнительным 

общеобразовательным программам как источник поддержки и развития интереса 

к познанию и творчеству;  
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3) содействовать развитию и активной деятельности детских общественных 

объединений;  

4) содействовать приобретению опыта личностного и профессионального 

самоопределения на основе личностных проб в совместной деятельности и 

социальных практиках;  

5) развивать социальное партнерство как один из способов достижения 

эффективности деятельности;  

6) создавать инновационную среду, формирующую у детей и подростков 

изобретательское, креативное, критическое, мышление через освоение 

дополнительных общеобразовательных программ нового поколения в области 

инженерных и цифровых технологий;  

7) повышать разнообразие образовательных возможностей при построении 

индивидуальных образовательных траекторий (маршрутов) обучающихся.  

Ответственная работа педагогов, направленная на достижение поставленной цели: 

- позволит ребенку получить необходимые социальные навыки, которые помогут 

ему лучше ориентироваться в сложном мире человеческих взаимоотношений;               

-эффективнее налаживать коммуникацию с окружающими; 

-увереннее себя чувствовать во взаимодействии с ними; 

- продуктивнее сотрудничать с людьми разных возрастов и разного социального 

положения; 

-смелее искать и находить выходы из трудных жизненных ситуаций; 

-осмысленнее выбирать свой жизненный путь в сложных поисках счастья для 

себя и окружающих его людей. 

        Достижению поставленной цели воспитания обучающихся выдвигают 

следующие задачи: 

 использовать в воспитании детей возможности учебного занятия в рамках 

освоения учащимися ДООП, через реализацию интерактивных форм занятий с 

учащимися, для развития у них интереса и стремления к творческому познанию и 

достижению личностного успеха;  

  осуществлять воспитательную работу с учащимися коллективно и 

индивидуально в опоре на традиции детских объединений и Центра;  

  реализовывать воспитательные возможности общих ключевых дел, 

поддерживать традиции их коллективного планирования, организации, 

проведения и анализа в детском сообществе;  

  осуществлять психолого-педагогическое просвещение родителей, вовлекать 

их в совместную учебную, проектную и творческую деятельность с детьми, 

усиливать их участие в общественном управлении Центра;  
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  использовать возможности тьюторства и наставничества в воспитании детей и 

подростков для оказания поддержки и развития мотивации к саморазвитию и 

самореализации;  

  организовывать работу по приобретению опыта личностного и 

профессионального самоопределения на основе индивидуальных проб в 

совместной деятельности и социальных практиках.  

Планомерная реализация поставленных задач позволит организовать в Центре  

интересную и событийно насыщенную жизнь детей и педагогов, что станет 

эффективным способом формирования положительного социального поведения 

обучающихся. 
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Раздел 3. Виды и формы содержания  воспитательной деятельности  

Практическая реализация цели и задач программы осуществляется в рамках 

следующих направлений воспитательной работы Центра. Каждое из них 

представлено в соответствующем модуле.  

Модульный принцип построения программы воспитания отражает практику 

реализации цели и задач воспитания в соответствии с направлениями 

воспитательной деятельности МАУ ДО –ЦВР «Надежда». Каждый модуль 

ориентирован на решение конкретной задачи воспитания, соответствует одному 

из направлений воспитательной работы  и опирается на реальную деятельность 

Центра.  

Структура модуля включает в себя:  

• краткую информацию о потенциале направления деятельности;  

• виды, формы, содержание деятельности;  

• план мероприятий по реализации модуля на предстоящий учебный год.  

3.1. Модуль «Воспитание на учебном  занятии» 

Учебное занятие отражает специфику и потенциал системы дополнительного 

образования, является структурным элементом, своеобразным «кирпичиком», из 

совокупности которых складывается весь образовательный процесс в 

учреждении. На занятиях проецируется новое качество образования, его 

эффективность и результативность, программная и технологическая 

обеспеченность. При этом происходит  развитие личности ребенка, его 

социализация, где совершенствуется профессиональное мастерство и 

компетентность педагога, где ребенок и педагог выступают равноправными 

субъектами образовательного процесса.  

Реализация педагогами воспитательного потенциала занятия предполагает 

создание условий для развития познавательной активности учащихся, их 

творческой самореализации. Педагогам важно ориентироваться на целевые 

приоритеты, связанные с возрастными особенностями учащихся 

(см.Приложение № 3).  

Задача: использовать в воспитании обучающихся возможности занятия по 

дополнительным общеобразовательным программам как источник поддержки и 

развития интереса к познанию и творчеству.  

Целевые ориентиры учебных занятий в образовательном процессе Центра 

заключаются в следующем:  

● включение обучающихся в интересную и полезную для них деятельность, в 

ходе которой дети приобретают социально значимые знания, вовлекаются в 

социально значимые отношения, получают опыт участия в социально значимых 

делах;  
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● реализация важных для личностного развития социально значимых форм и 

моделей поведения;  

● формирование и развитие творческих способностей;  

● поощрение педагогами дополнительного образования детских инициатив и 

детского самоуправления.  

Воспитательный потенциал учебных занятий реализуется с использованием 

деятельностного  подхода в опоре на возрастные и индивидуальные особенности 

детей. В Центре  реализуются  образовательные программы по 4 

направленностям. В каждой направленности на учебных занятиях обучающихся 

вовлекают как в изучение специальных тематических вопросов через осмысление 

их социальной значимости, так и в универсальные вопросы по формированию 

определенных моделей поведения и жизненно необходимых навыков в 

современном обществе. К таким универсальным вопросам относятся 

формирование навыков здорового и безопасного образа жизни, исторические 

сведения  страны, республики, города, Центра и.т.д.По каждой направленности 

содержание учебных занятий направлены на следующие целевые ориентиры. 

 
№ Направлен

ность 

Целевые ориентиры Виды и содержания 

деятельности 

Формы учебных 

занятий, 

образовательные 

технологии и 

воспитательные 

эффекты 

1 Художеств

енная  

Раскрытие 

художественного 

творческого  

потенциала, 

формирование и 

развитие 

эстетической , 

духовно- 

нравственной и 

общей культуры, 

получение опыта 

познания себя и 

преображения 

окружающего мира 

по законам красоты, 

обновление  

содержания 

совместной 

творческой 

деятельности 

педагога и 

 Применяются  

интерактивные 

методы обучения на 

формирование 

навыков коллективной 

слаженной работы и 

приобретению опыта, 

репетиционной, 

сценической 

деятельности в 

хореографических, 

вокальных 

театральных детских 

объединениях, 

применяются 

индивидуально 

ориентированная 

траектория развития в 

коллективах изо, дпи,  

конструктивный 

диалог,  командная 

Репетиции: 

подготовительные, 

рабочие, технические, 

прогон, генеральные 

воспитывают трудовую 

дисциплину,  взаимную 

ответственность, 

сценическую культуру, 

целеустремленность, 

самоконтроль. 

Творческие мастерские 

способствуют 

формированию 

навыков коллективного 

взаимодействия, 

сотрудничества, 

самовыражения, 

проявлению 

творческой  свободы и 

смелости, воспитанию 

художественного 



16 

 

обучающихся работа, 

разрабатывается и  

применятся  

индивидуальный 

образовательный 

маршрут для 

разработки и 

реализации 

исследования в 

области творческих 

проектов, 

осуществляются 

профессиональные и 

социальные пробы, 

формируются навыки 

взаимодействия и 

сотрудничества, 

реализуется 

индивидуально-

образовательный 

маршрут 

вкуса.эстетики, 

развитию 

аналитических 

способностей. 

Гостиные общения 

формируют навык 

конструктивного 

общения, диалога, 

командная работа, 

проявление взаимного 

уважения и внимания к 

собеседнику и с 

другими детьми. 

Познавательные 

экскурсии развивают 

аналитические 

способности, 

расширяют общую 

культуру, помогают 

сформировать 

первоначальные 

представления о 

профессиях и других 

явлениях человеческой 

жизни, города, 

республики. 

Метод проектов 

решает множество 

задач по достижению 

образовательных 

результатов и 

положительной 

динамики личностного 

развития. 

Дистанционно-

образовательные 

технологиипозволяют 

осуществлять 

направленную 

киберсоциализацию 

обучающихся, 

формируют у них 

цифровую грамотность 

и навыки интернет 

безопасности. 

Альтернативные  

формы оценивания  

способствуют 
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развитию навыков 

рефлексии и 

самоактуализации 

обучающихся 

Портфолио 

Концерты, открытые 

учебные занятия  

воспитывают 

презентационную 

культуру 

Культурно- 

образовательное 

событие решает 

множество  задач по 

достижению 

образовательных 

результатов и 

положительной 

динамики личностного 

развития учащихся. 

Социальные сети-

размещение 

информации и жизни 

детских объединений 

2 Социально

-

гуманитар

ная  

Формирование 

социально 

адаптированных 

свойств личности 

формирование их 

гражданской 

позиции, 

патриотизма, 

национального 

самосознания, 

духовно-

нравственной 

культуры, культура 

общая и досуга, 

 приобретение  

социально значимых 

знаний и получение 

опыта участия в 

социально –

значимых делах, 

проектирование 

дискуссионных 

образовательных 

пространств, 

 Применяются 

интерактивные  

методы обучения, 

формируются навыки 

XXI века, навыки 

взаимодействия, 

наставничества, 

разрабатываются и 

реализуются 

социальные проекты, 

получают опыт  

социального 

взаимодействия и 

сотрудничества, 

осуществляются 

социальные 

волонтерские пробы 

 Деловая игра 

формирует социальный 

опыт, чувство 

отве6тственности, 

толерантности, 

точности  выполнения 

определенных 

функций. 

Гостиные общения 

формируют навык 

конструктивного 

общения, диалога, 

командная работа, 

проявление взаимного 

уважения и внимания к 

собеседнику и с 

другими детьми 

Наставничество 

позволяют 

организовать работу в 

группах, оттачивание 

навыка 

взаимодействия. 

Заботы, 
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формирование 

сетевых   

образовательных 

сообществ  

сотрудничества, 

умения договориться, 

взаимного обучения, 

контроля и оценивания, 

заинтересованности в 

развитии и в 

результатах 

сверстников, 

осуществление 

педагогической 

профессиональной 

пробы 

Дистанционно-

образовательные 

технологии позволяют 

осуществлять 

направленную   

киберсоциализацию 

обучающихся, 

формируют у них 

цифровую грамотность 

и навыки интернет 

безопасности.  

Альтернативные  

формы оценивания  

способствуют 

развитию навыков 

рефлексии и 

самоактуализации 

обучающихся 

Модерацияформируют 

навык ведения 

переговоров, 

убеждения,взаимодейст

вия и сотрудничества, 

умения принимать 

коллективные решения, 

воспитывает 

презентационную 

культуру. 

Социально – значимые 

акции формируют 

социальные 

компетенции и 

качества, 

коммуникативные 

навыки, солидарность, 

гражданственность 
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Игры. Игровые 

программы развивают 

творческую смелость и 

активность, навык 

взаимодействия. 

Воспитывают 

дружелюбие, 

находчивость, 

сценическую культуру. 

Дискуссии 

Социальные сети-

размещение 

информации и жизни 

детских объединений 

3 Естествен

но 

научная 

Формирование  

научной и 

целостной  картины 

мира, 

совершенствование 

навыков по 

биологии, экологии, 

проектирование 

дискуссионных 

образовательных 

пространств, 

формирование 

сетевых   

образовательных 

сообществ 

Применяются 

интерактивные 

методы обучения, 

разрабатывается и 

реализуется 

индивидуально-

образовательный 

маршрут , 

осваиваются методы 

научного познания, 

разрабатываются 

исследовательские 

проекты, 

осуществляются 

социально-значимые 

пробы, включение в 

образовательный 

процесс  технологии , 

рефлексии, отношения 

к результатам явления 

и события 

позволяющих ребенку 

освоить навыки 

выражения 

личностного  

Исследование 

формирует навыки 

работы с документами, 

с информацией, 

планирования, 

самоконтроля, 

формирования 

предположение, 

развивает 

внимательность, 

точность, 

аргументированность, 

умение работать по 

алгоритму, умение 

отстаивать социальную 

значимость работы, 

воспитывает 

презентационную  

культуру. 

Наблюдение формирует 

навык целеполагания, 

организации работы, 

точной фиксации 

промежуточного и 

конечного результата, 

умения 

интерпретировать 

полученные данные, 

точно выражать свои 

мысли, воспитывает 

трудовую дисциплину 

Деловая игра 

формируют 

социальный опыт, 
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чувство 

ответственности, 

толерантности, 

точности выполнения 

определенных 

функций. 

Дистанционно-

образовательные 

технологии позволяют 

осуществлять 

направленную   

киберсоциализацию 

обучающихся, 

формируют у них 

цифровую грамотность 

и навыки интернет 

безопасности.  

Альтернативные  

формы оценивания  

способствуют 

развитию навыков 

рефлексии и 

самоактуализации 

обучающихся 

Познавательные 

экскурсии развивают 

аналитические 

способности, 

расширяют общую 

культуру, помогают 

сформировать 

первоначальные 

представления о 

профессиях и других 

явлениях человеческой 

жизни, города, 

республики. 

Метод проектов 

решает множество 

задач по достижению 

образовательных 

результатов и 

положительной 

динамики личностного 

развития. 

Дискуссия 

Социальные сети-

размещение 
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информации и жизни 

детских объединений 

4 Физкульту

рно-

спортивна

я  

Формирование 

культуры здорового 

и безопасного 

образа жизни и 

обеспечение 

развития у детей 

физических 

способностей –воля, 

благородство, 

уверенность в себе, 

жизнестойкость, 

патриотизм; 

приобретение 

навыков 

самодисциплины, 

осознанный выбор 

жизненного пути 

Применяются 

интерактивные 

методы обучения, 

индивидуально 

ориентированные 

траектории развития в 

процессе учебно-

тренировочной 

деятельности, 

получение опыта 

участия в 

соревнованиях, 

формирование 

навыков 

саморегуляции, 

командного 

взаимодействия , 

популяризация 

здоровья и 

безопасности, 

формирование 

патриотизма, 

гражданской позиции,  

осуществление 

социально-значимой 

деятельности, 

разработка и 

реализ0ации 

социальных проектов 

Тренировки: 

индивидуальные, 

групповые, свободные, 

программные, 

смешанные, 

конционные, 

технические, 

тактические, 

контрольные, 

комбинированные 

воспитывают 

целеустремленность, 

выносливость, волю, 

саморегуляцию, 

стремление 

преодолевать 

трудности, 

дисциплинированность

, самоконтроль 

Познавательные 

экскурсии развивают 

аналитические 

способности, 

расширяют общую 

культуру, помогают 

сформировать 

первоначальные 

представления о 

профессиях и других 

явлениях человеческой 

жизни, города, 

республики. 

Социально – значимые 

акции формируют 

социальные 

компетенции и 

качества, 

коммуникативные 

навыки, солидарность, 

гражданственность. 

Соревнования и 

спортивные эстафеты 

формируют командный 

дух, волю к победе, 

взаимовыручку, 

смелость, 
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решительность, 

ответственность, 

солидарность. 

Альтернативные  

формы оценивания  

способствуют 

развитию навыков 

рефлексии и 

самоактуализации 

обучающихся. 

Дистанционно-

образовательные 

технологии позволяют 

осуществлять 

направленную   

киберсоциализацию 

обучающихся, 

формируют у них 

цифровую грамотность 

и навыки интернет 

безопасности. 

Наставничество 

позволяют 

организовать работу в 

группах, оттачивание 

навыка 

взаимодействия. 

Заботы, 

сотрудничества, 

умения договориться, 

взаимного обучения, 

контроля и оценивания, 

заинтересованности в 

развитии и в 

результатах 

сверстников, 

осуществление 

педагогической 

профессиональной 

пробы 

Социальные сети-

размещение 

информации и жизни 

детских объединений . 

             План мероприятий по реализации модуля «Воспитание на учебном 

занятии» представлен в приложении №2 
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3.2. Модуль «Воспитание в детском объединении» 

Осуществляя работу с детским объединением, педагог организует работу: 

-с коллективом, с группами, микро группамина каждом году обучения;  

-индивидуальную работу с обучающимися; 

- работу с родителями или их законными представителями. 

Задачи: 

• использовать в воспитании детей возможности занятий по дополнительным 

общеобразовательным программам как источник поддержки и развития интереса 

к познанию и творчеству;  

• содействовать развитию и активной деятельности детских общественных 

объединений;  

• содействовать приобретению опыта личностного и профессионального 

самоопределения на основе личностных проб в совместной деятельности и 

социальных практиках;  

• поддерживать и развивать формы детской активности через развитие 

ученического самоуправления.  

Работа с группами входящими в состав детского объединения:  

 инициирование и поддержка участия групп детского объединения в ключевых 

культурно-образовательных событиях учреждения, оказание необходимой 

помощи детям в их подготовке, участие и анализе;  

 организация интересных и полезных для личностного развития ребенка 

совместных дел с обучающимися групп (познавательной, трудовой, спортивно-

оздоровительной, духовно-нравственной, творческой, конкурсной, 

направленности). Позволяющие с одной стороны, вовлечь в них детей с самыми 

разными потребностями и тем самым дать им возможность самореализоваться в 

них, а с другой, – установить и упрочить доверительные отношения с учащимися 

детского объединения, стать для них значимым взрослым, задающим образцы 

поведения в обществе;  

 проведение воспитательных мероприятий и образовательных событий как часы 

плодотворного и доверительного общения педагога и учащихся детского 

объединения. Основанных на принципах уважительного отношения к личности 

ребенка, поддержки активной позиции каждого ребенка в творческой 

деятельности и общении, предоставления детям возможности обсуждения и 

принятия решений по обсуждаемой проблеме в процессе создания творческого 

продукта, создания благоприятной среды для общения.  

 сплочение детского коллектива через: 

-игры и тренинги на сплочение и командообразование;  
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-организацию участия коллектива в конкурсах, соревнованиях, конференциях и 

различных проектах; 

- познавательных экскурсий; 

- празднования в детском объединении дней рождения детей, включающие в себя 

подготовленные микрогруппами мини концертов поздравления, сюрпризов, 

творческих подарков и прочего;  

-регулярные неформальные встречи, дающие каждому ребенку возможность 

рефлексии собственного участия в жизни детского объединения.  

 выработка совместно с обучающимися этических правил, помогающих детям 

освоить нормы и правила общения, сформировать у себя социально-одобряемые 

модели поведения, сохранить и приумножить традиции детского объединения, на 

протяжении обучения по образовательной программе и не только.  

Детские творческие объединения (коллективы): кружок или группа – 

традиционная форма объединений детей по интересам. Для них приоритетны 

предметно- практические задачи освоения конкретного профиля деятельности, 

изучения одного учебного курса, соответствующего требованиям  

образовательных программ..  

Виды, формы и содержание деятельности  

Содержание деятельности определяется приоритетными направлениями 

государственной образовательной политики, особенностями региональной 

образовательной и культурной политики, интересами, памятными событиями, 

традициями, государственными и народными праздниками, деятельностью 

учреждения дополнительного образования.  

Возможны следующие формы воспитательной работы:  

• коллективные формы (зрелищные программы): ярмарки, праздники, фестивали, 

митинги, парады, слеты, акции, шоу, флэшмобы, батлы.  

• групповые формы:  досуговые, развлекательные, тематические вечера; 

• игровые программы: конкурсы, квесты, театрализации, интеллектуальные игры;  

информационно-просветительские познавательного характера: выставки, 

•экскурсии, круглые столы, мастер-классы, тематические программы, 

агитбригады;  

• индивидуальны формы: беседы, консультации, наставничество, тьюторство, 

адресное обслуживание (для людей с инвалидностью и OB3).  

Индивидуальная работа с обучающимися:  

 изучение особенностей личностного развития учащихся детского 

объединения через: наблюдение за поведением на учебных занятиях, в 

конкурсных испытаниях, в поездках, в организации и проведении 

образовательных событий и т.д. В специально создаваемых педагогических 
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ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир человеческих отношений, в 

организуемых педагогом беседах по тем или иным нравственным проблемам, 

результаты наблюдения сверяются с результатами бесед педагога 

дополнительного образования с родителями учащихся;  

 поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем 

(налаживание взаимоотношений с ребятами детского объединения, погружение в 

исследовательскую, спортивную, творческую, проектную деятельность, 

осуществление профессиональных проб), когда каждая проблема 

трансформируется педагогом в задачу дляобучающегося, которую они совместно 

стараются решить;  

 индивидуальная работа с учащимися детского объединения, направленная 

на заполнение ими личных портфолио, в которых дети не просто фиксируют свои 

учебные, творческие, спортивные, личностные достижения, но и в ходе 

индивидуальных неформальных бесед педагогом в начале каждого года 

планируют их, а в конце года – вместе анализируют свои успехи и неудачи; 

 коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родителями 

или законными представителями, с другими учащимися детского объединения, 

через предложение взять на себя ответственность за то или иное поручение в 

группе.  

План мероприятий по реализации модуля «Детское объединение» представлен в 

приложении №2.  

3.3. Модуль «Ключевые культурно-образовательные события»  

Ключевые культурно-образовательные события – это главные традиционные 

культурно-образовательные события учреждения, в которых принимает участие 

большая часть учащихся и которые планируются, готовятся, проводятся и 

анализируются совместно с педагогами-организаторами, методистами, 

педагогами дополнительного образования и детьми. Это образовательные, 

досуговые и просветительские проекты, участие в которых объединяющих их 

вместе с педагогами в единый коллектив. Ключевые культурно-образовательные 

события обеспечивают включенность в них большого числа детей и взрослых, 

способствуют интенсификации их общения, ставят их в ответственную позицию к 

происходящему в учреждении.  

Задача: создавать воспитательное пространство возможностей для приобретения 

опыта социального взаимодействия и продуктивной деятельности, личного 

самоопределения. 

Для этого в Центре, который является воспитательным ресурсом города и 

республики  используются следующие  виды, формы, содержания  работы:  

Виды и формы деятельности можно разделить на два больших блока.  
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1. Формы коллективной деятельности детей и взрослых, где воспитательное 

взаимодействие осуществляется скрыто, незаметно по ходу общей работы: 

коллективные творческие дела, коллективные творческие праздники, 

коллективные творческие игры. Они эмоционально и ценностно привлекательны 

для ребят и предоставляют возможность каждому внести свой личный вклад в 

общее дело, позволяют приобретать разнообразный социальный опыт в 

различных видах деятельности.  

2. Формы прямого открытого воспитательного воздействия — воспитательные 

мероприятия и воспитательные занятия, где педагог целенаправленно формирует 

какое- либо общественно значимое нравственно обусловленное свойство 

личности или конкретное мнение (например, проектная и исследовательская 

деятельность).  

На внешнем городском уровне и уровне учреждения:  

● социокультурные проекты – ежегодные разрабатываемые педагогами-

организаторами и методистами циклы событий, направленные на просвещение, 

вовлечение учащихся в образовательный досуг, повышение эрудиции и 

кругозора, развитие социально-значимых личностных качеств.  

 культурно-образовательное событие,флешмоб«Неделя - детской книги»;  

○ проект для учащихся города по формированию культуры досуга “Клуб общения 

детей и подростков; 

 социокультурный проект «Мир без опасностей» для учащихся учреждения и 

города»;  

Городской конкурс актерского мастерства: 

 проведение праздничных мероприятий для классов образовательных 

учреждений города и детских объединенийЦентра;  

 проведение тренингов на сплочение детского коллектива, воспитания 

лидерских качеств по заявкам  педагогов руководителей детских объединений 

учреждения;  

 проведение познавательных экскурсий и учебных занятий в музеях города;  

● социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые 

учащимися и педагогами дополнительного образования комплексы дел 

(благотворительной, экологической, патриотической, трудовой направленности), 

ориентированные на реализацию социально-значимых дел:  

○ социально-значимая акция «Неделя добра»;  

○ социально-значимая кампания «Всем нужен друг».  

● открытые дискуссионные площадки – регулярно организуемый комплекс 

открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, родительских, 

совместных), на которые приглашаются представители  и деятели науки и 
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культуры, представители общественности и в рамках которых обсуждаются 

насущные нравственные, социальные, проблемы, касающиеся жизни Центра, 

города, страны.  

● проводимые для жителей города  совместно с семьями учащихся спортивные 

состязания, праздники, фестивали, представления, которые открывают 

возможности для творческой самореализации учащихся, демонстрации 

достигнутого мастерства в процессе обучения по ДООП и включают их в 

деятельную заботу об окружающих.  

● участие во всероссийских акциях, посвященных значимым отечественным и 

международным событиям.  

На уровне учреждения:  

● профильные смены, летне-оздоровительные  лагеря,коллективные творческие  

дела, в процессе которых складывается особая детско-взрослая общность, 

характеризующаяся доверительными, поддерживающими взаимоотношениями, 

ответственным отношением атмосферой эмоционально-психологического 

комфорта, доброго юмора и общей радости;  

● общие праздники учреждения – ежегодно проводимые творческие 

(театрализованные, музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со 

значимыми для детей и педагогов знаменательными датами и в которых 

участвуют все детские объединения Центра:  

○ День матери;  

○ Новый год;  

○ День Победы;  

○ День выпускника; 

○Календарные праздникии др. 

● общие культурно-образовательные события – ежегодно проводимые крупные 

просветительские и презентационные дела, связанные с популяризацией науки, 

социально-предпринимательского проектирования, художественного творчества и 

формирования ценностного отношения к здоровью:  

○ Неделя здоровья (ежегодно составляется календарь события);  

○ Городская научно-практическая конференция учащихся «Башкортостан –

колыбель дружбы»;  

○ Ярмарка талантов;  

○ Месячник военно-патриотического воспитания (ежегодно составляется 

календарь события);  

○ Отчетные концерты детских танцевальных и вокальных коллективов, отчетные 

мероприятия, показательные выступления других детских объединений.  
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● церемонии награждения учащихся, педагогов проводятся в рамках 

определенных дат и событий за активное участие в жизни Центра и значимый 

вклад в общественные дела, защиту чести учреждения в конкурсах, 

соревнованиях, олимпиадах, значительный вклад в развитие Центра. Это 

способствует поощрению социальной активности детей, развитию позитивных 

межличностных отношений между педагогами и детьми, формированию чувства 

доверия и уважения друг к другу.  

На уровне детских объединений:  

 выбор и делегирование представителей детских объединений в общий совет 

учреждения;  

 участие детских объединений в реализации ключевых культурно-

образовательных событий учреждения и проведения их анализа;  

 проведение в рамках детского объединения традиционных культурно-

образовательных событий и мероприятий и проведения их анализа;  

 открытые досуговые событийные мероприятия и учебные занятия - 

театрализованные выступления педагогов, родителей и учащихся с элементами 

доброго юмора, пародий, импровизаций на темы жизни детских объединений 

проводятся в детских коллективах как открытые итоговые мероприятия. Они 

создают атмосферу творчества и неформального общения, способствуют 

сплочению детского, педагогического и родительского сообществ учреждения.  

На индивидуальном уровне:  

● вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые культурно-

образовательные события детских объединений в одной из возможных для них 

ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, декораторов, 

музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы и 

оборудование, ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.);  

● индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков 

подготовки, проведения и анализа ключевых культурно-образовательных 

событий;  

● наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и 

анализа ключевых событий, дел, за его отношениями со сверстниками, старшими 

и младшими учащимися, с педагогами и другими взрослыми;  

● при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, 

через включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы 

стать хорошим примером для ребенка, через предложение взять в следующем 

ключевом деле на себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей 

работы.  

План мероприятий по реализации модуля представлен вприложении №2 
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3.4. Модуль «Взаимодействие с родителями»  

Система дополнительного образования согласно закону об образовании в 

Российской Федерации, является составляющей всей системы образования, что 

определяет необходимость для педагогического коллектива создавать условия для 

содержательного партнерства образовательного учреждения и семьи, при этом 

семья выступает уже не только как потребитель и заказчик образовательных 

услуг, но и как основной партнер.  

В связи с этим в качестве одной из целей, стоящей перед педагогом, является 

необходимость осуществления психолого-педагогической поддержки семьи и 

повышение педагогической компетентности родителей, психологического 

сопровождения развития ребенка в условиях семьи и образовательного 

учреждения. Успешное достижение обозначенной цели возможно при условии 

выбора оптимальных форм взаимодействия с родителями по вопросам обучения и 

воспитания ребенка.  

Для достижения высоких результатов необходимо объединять усилия педагогов и 

родителей. Создание союза: педагог - дети - родители — один из актуальных 

вопросов насегодняшний день.  

Задача: обеспечить согласованность позиций семьи и учреждения для более 

эффективного достижения цели воспитания, оказать методическую помощь в 

организации взаимодействия с родителями (законными представителями) 

обучающихся в системе дополнительного образования, повысить уровень 

коммуникативной компетентности родителей (законных представителей) в 

контексте семейного общения, исходя из ответственности за детей и их 

социализацию.  

Работа с родителями или законными представителями учащихся осуществляется в 

рамках следующих видов и форм деятельности:  

Виды, формы и содержание деятельности  

Разработка стратегии взаимодействия Центра  как учреждения дополнительного 

образования с родителями (законными представителями) учащихся направлена на 

создание оптимальных условий совершенствования культурно-образовательного 

пространства.  

Содержательным аспектом модуля является:  

1. Создание условий для постоянного совершенствования педагогической 

деятельности, приведение ее в соответствие с современными достижениями науки 

и практики.  

2. Объединение содержания обучения и воспитания в целостную систему на 

основе преемственности учреждений дополнительного образования детей и 

молодежи.  
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3. Интеграция основного и дополнительного образования, способствующая 

сближению процессов взаимодействия семьи и учреждений дополнительного 

образования.  

4. Получение теоретических и практических знаний, обоснований собственных 

умозаключений путем изучения научной и методической литературы и создание 

наилучших возможностей для взаимодействия семьи и Центра  как учреждения 

дополнительного образования.  

5. Функционирование в режиме открытой социально-педагогической системы 

(поддержание партнерских связей и развитие взаимодействия с другими 

социальными институтами).  

В Центре используются различные виды и формы взаимодействияс родителями 

(законными представителями) учащихся.  

На групповом уровне:  

• Родительский комитет учреждения, участвующие в управлении образовательной 

организацией и решении вопросов воспитания и социализации их детей;  

• родительские дни, во время которых родители могут посещать занятия для 

получения представления о ходе учебно-воспитательного процесса в учреждении;  

• организация на базе учреждения семейных праздников, конкурсов, 

соревнований, направленных на сплочение семьи и учреждения;  

• организация на базе учреждения совместной познавательной, трудовой,  

Культурно-досуговой деятельности, направленной на сплочение семьи: 

• родительские форумы при интернет-сайте учреждения, на которых обсуждаются 

интересующие родителей вопросы, а также осуществляются виртуальные 

консультации психологов и педагогов.  

На индивидуальном уровне:  

• работа специалистов и педагогов по запросу родителей для решения острых 

конфликтных ситуаций;  

• помощь со стороны родителей в подготовке и проведении мероприятий 

воспитательной направленности;  

• индивидуальное консультирование с целью координации воспитательных 

усилий педагогов и родителей.  

План мероприятий по реализации модуля «Работа с родителями» представлен в 

приложении № 2.  
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5. Модуль  «Наставничество и  тьюторство»  

В творческих объединениях МАУ ДО –ЦВР «Надежда» обучаются воспитанники 

с разным уровнем образовательных  возможностей и потребностей, обучающиеся 

с ОВЗ, обучающиеся  с высокой мотивацией к освоению дополнительных 

общеобразовательных программ.  Одним из эффективных  механизмов, 

обеспечивающих достижение обучающимися  индивидуальных образовательных 

результатов становится наставничество 

Наставничество — универсальная технология передачи oпытa, знаний, 

формирования навыков, компетенций и ценностей через неформальное 

взаимообогащающее общение, основанное на доверии и партнерстве наставника и 

наставляемого.  

Технология наставничества позволяет получать опыт, знания, формировать 

навыки, компетенции и ценности быстрее, чем другие способы передачи (учебные 

пособия, система занятий, самостоятельная и проектная работа, формализованное 

общение). Скорость и продуктивность усвоения нового обусловлены 

непосредственной передачей живого опыта от человека к человеку, 

доверительными партнерскими отношениями.  

Потенциал наставничества проявляется в:  

• улучшении показателей в образовательной, социокультурной, спортивной и 

других сферах деятельности наставляемого;  

• подготовке обучающегося к самостоятельной, осознанной и социально 

продуктивной деятельности в современном мире, содействии его 

профессиональному самоопределению;  

• раскрытии личностного, творческого и профессионального потенциала 

обучающегося, поддержке формирования и реализации его индивидуальной 

образовательной траектории;  

• обучении наставляемого эффективным формам и методам индивидуального 

развития и работы в коллективе;  

• формировании у наставляемого способности самостоятельно преодолевать 

трудности, возникающие в образовательной, социокультурной и других сферах.  

Задача: реализовывать потенциал наставничества в воспитании обучающихся как 

основу взаимодействия людей разных поколений, мотивировать к саморазвитию и 

самореализации на пользу людям.  

Наставничество и тьюторство тесно взаимосвязаны. Тьюторство в 

образовании часто рассматривается как закрепление за ребенком наставника, 

который сможет помочь ребенку достичь значимых результатов и 

скорректировать развитие. В данном случае речь идет не об отдельной 

должности тьютор, а об особой педагогической позиции - тьютор.  
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Тьюторство— это способ организации процесса обучения, проявляющийся  

особым образом  в организованном проведении учебных занятий, 

ориентированных на личностное развитие обучающихся, и выступлении педагога 

в роли сопровождающего учебного процесса, а обучающегося в роли его 

подопечного.  

Основные задачи тьюторского сопровождения:  

• выявление и развитие образовательных интересов и мотивов обучающегося;  

•использование актуальных и современных образовательных ресурсов, 

необходимых для разработки индивидуальной образовательной программы;  

• работа с образовательным заказом, поступающим от семьи обучающегося;  

• формирование у обучающегося учебной и образовательной рефлексии.  

Тьюторское сопровождение может осуществляться только на основе совместной с 

учащимися деятельности по определению интересов, возможностей, постановке 

целей, интеграции для ее достижения различных ресурсов образования, а в итоге 

— в процессе управления образовательной деятельностью, освоением способов 

развития способностей, формированием определенных качеств. Сопровождаемые 

- одаренные дети различного возрастного уровня, дети с особыми 

образовательными потребностями.  

Виды, формы и содержание деятельности  

Модель наставничества предусматривает - независимо от форм наставничества - 

две основные роли: наставляемый и наставник. В роли наставника могут 

выступать: педагоги и иные должностные лица Центра, родители обучающихся 

(родитель не может быть наставником для своего ребенка), студенты, 

выпускники, обучающиеся Центра.  

Для организации наставничества необходимо:  

• сформировать пары/группы подходящих друг другу наставников и 

наставляемых. Основные критерии: профиль наставника должен соответствовать 

запросам наставляемого, а у наставнической пары/группы должен сложиться 

взаимный интерес и симпатия, так как наставничество — это в первую очередь 

основанные на доверии, уважительные и эмоционально окрашенные отношения;  

• создать условия для установления гармоничных и продуктивных отношений в 

наставнической паре/группе так, чтобы они были максимально комфортными, 

стабильными и результативными для обеих сторон;  

• сформулировать цели на ближайший период работы.  

 

Взаимодействие наставника и наставляемого может проходить в рамках:  

• участия в совместных конкурсах и проектных работах;  

• участия в конкурсах и олимпиадах;  
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• совместных походов на спортивные и культурные мероприятия;  

• создания продукта;  

• выездных мероприятий;  

• экскурсий в место обучения, место работы наставника;  

• совместного участия в занятиях с целью определения образовательной 

траектории наставляемого и др.  

 

Формы тьюторского сопровождения:  

• индивидуальная тьюторская беседа (консультация);  

• групповые тьюторские консультации;  

• тренинг;  

• образовательное событие и др.  

 

Технологии тьюторского сопровождения:  

• проектирование;  

• технология портфолио;  

• проведение дебатов;  

• экспериментальная работа;  

• творческая мастерская;  

• развитие критического мышления;  

• игровые технологии;  

• вопросно-ответные технологии.  

Тьюторское сопровождение не является обязательным для всех. Оно предполагает 

работу с мотивированными детьми, стремящимися к самостоятельной 

деятельности - сопровождать можно только идущего.  

Содержание деятельности:  

• установление партнерских отношений;  

• изучение необходимого и достаточного информационного поля об устройстве 

образовательного пространства (объединения,  детские объединения и т.д.);  

• поддержка процессов самоопределения и самореализации обучающегося;  

• корректировка самоопределения обучающегося;  

• повышение образовательной мотивации обучающегося;  

• активизация творческой инициативы обучающегося и др.  

План мероприятий по реализации модуля «Наставничество и тьюторство» 

представлен в приложении № 2. 
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6. Модуль  «Профессиональное самоопределение»  

Совместная деятельность педагогов и учащихся по направлению 

«профориентация» включает в себя профессиональное просвещение учащихся; 

диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию 

профессиональных проб учащихся среднего и школьного возраста. Педагог 

создает в ДООП разделы и модули посвященные профессионально 

ориентированной деятельности ребенка в рамках направленности и профиля 

программы. Создавая профориентационно значимые проблемные ситуации, 

формирующие готовность ребенка к выбору, педагог актуализирует его 

профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд охватывающий 

не только профессиональную, но и вне профессиональную составляющие такой 

деятельности. Организация профессионально просветительской деятельности и 

профессионального самоопределения основывается на психофизиологических 

возрастных особенностях учащихся. 

Задача: содействовать приобретению опыта личностного и профессионального 

самоопределения на основе личностных проб в совместной деятельности и 

социальных практиках.  

№ Возрастная 

категория учащихся  

 

Целевые приоритеты 

профориентационной 

деятельности  

 

Формы и виды деятельности, 

способствующие профессиональному 

самоопределению  

 

1 Учащиеся 

дошкольного 

возраста  

Включение учащихся в 

игровую деятельность 

направленную на 

формирование 

осведомленности о 

профессиях в  

различных отраслях 

Применение на учебных занятиях 

ролевых и дидактических игр по 

освоению знаний и простых 

навыков в области выполнения 

определяющих простейших 

профессиональных функций в 

сферах быта и обслуживания, 

торговли, медицины,  

строительства, образования, 

безопасности, техники и т.д.  

Познавательные экскурсии, 

интерактивные программыв 

организации социальных партнеров 

позволяющие получить 

первоначальные представления о 

профессии, условиях труда.  

● Участие в игровых 

дистанционных проектах.  

● Участие в научно-

исследовательской конференции 

«Юный исследователь»  

2 Учащиеся 

младшего 

Включение учащихся в 

социально-значимые 

Применение на учебных занятиях 

социально-моделирующих игр 
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школьного 

возраста  

проблемные ситуации, 

получение опыта 

совместного их 

решения, 

формирование 

осведомленности о 

современных 

профессиях  

(ролевых, деловых) по освоению 

навыка работы в партнерстве с 

целью решения социально-

значимой проблемной ситуации с 

применением сформированных 

знаний и навыков в процессе 

обучения.  

● Включение учащихся с 

мотивационной одаренностью в 

проектную деятельность.  

● Экскурсии с последующим 

анализом на предприятия города 

дающие начальные представления о 

существующих профессиональных 

функциях.  

●Участие в тематических 

профильных сменах 

организованных на проектную 

грантовую деятельность 

учреждения.  

● Участие в конференциях 

конкурсах, в концертах, в 

соревнованиях, в спектаклях  

3 Учащиеся среднего 

школьного 

возраста, 

подростки  

 

Формирование у 

учащихся готовности к 

осознанному выбору 

сферы человеческой 

деятельности при 

освоении ДООП, 

актуализация их 

профессионального 

самоопределения  

●Экскурсии на предприятия и 

профессиональные 

образовательные организации с 

последующим применением 

полученной информации в своей 

образовательной и проектной 

деятельности.  

● Вовлечение учащихся в 

коллективные и индивидуальные 

проекты с последующей их 

конкурсной защитой на разных 

уровнях в зависимости от 

направленности  

●художественные, творческие, 

технические, информационно-

коммуникативные, 

естественнонаучные, социальные.  

●  Участие в тематических 

профильных сменах 

организованных на проектную 

грантовую деятельность 

учреждения.  

●Участие в российских 

телекоммуникационных проектах 

по социальному 
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предпринимательству.  

● Участие в конкурсах различного 

уровня, в конференциях, 

олимпиадах концертах различного 

уровня, соревнованиях  

4 Учащиеся 

старшего 

школьного 

возраста 

юношество  

 

Формирование у 

учащихся позитивного 

взгляда на трудовую 

деятельность, 

понимание 

уникальности 

индивидуальной 

профессиональной 

карьеры, круга 

общения на основе 

общих интересов и 

духовных ценностей;  

● Вовлечение учащихся в 

коллективные и индивидуальные 

проекты с последующей их 

конкурсной защитой в зависимости 

от направленности ДООП: 

художественные, творческие, 

технические, информационно-

коммуникативные, 

естественнонаучные, социальные.  

● Посещение городских 

профориентационных выставок, 

ярмарок профессий.  

● Вовлечение учащихся в бизнес-

проектирование.  

● Участие в 

телекоммуникационных проектах 

по применению начальных 

профессиональных компетенций в 

области информационных 

технологий.  

●Участие в концертах наряду с 

профессиональными коллективами 

города.  

● Участие в театральных 

постановках  

 

План мероприятий по реализации модуля « Профессиональное самоопределение» 

представлен в  приложении № 2 
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Раздел 4. Основные направления самоанализа воспитательной 

работы 
Самоанализ воспитательной работы осуществляется ежегодно с целью выявления 

проблем воспитания и социализации учащихся МАУ ДО –ЦВР «Надежда». 

Основными критериями качества воспитательной работы являются динамика 

социально-коммуникативного развития обучающихся, динамика личностного 

развития учащихся школьного возраста и состояние организуемой совместной 

деятельности детей и взрослых в учреждении по указанным модулям.  

4.1. Инструменты и содержание выявления качества воспитательной 

системы  

Критерии качества 

воспитательной 

работы 

Способы и содержания измерения показателей 

Социально 

коммуникативное 

(для дошкольников) 

и личностное 

развитие учащихся 

(для школьников) 

 Измеряются педагогами дополнительного 

образования в процессе реализации ДООП с 

помощью педагогического наблюдения, 

анкетирования, интервью, опросов согласно 

критериям и показателям, обозначенным в 

дополнительных общеобразовательных 

программах, также педагоги могут использовать:  

● методику оценивания ценностного отношения к миру (авт. П.В 

Степанов) для подростков и юношества;  

● методику оценивания мотивов поступков учащихся (авт. Н.Н. 

Лебедева);  

● методики оценивания нравственности учащихся (авт. Н.Н. 

Лебедева).  

Полученные данные динамики результатов носят вероятностный 

характер и служат показателями качества воспитательной работы 

в детских объединениях в процессе реализации ДООП для 

проведения анализа и коррекции работы. 

 

 

 Полученные данные педагоги дополнительного образования 

анализируют по следующим вопросам:  

 Какие проблемы личностного развития удалось решить и 

почему?  

 Какие проблемы не удалось решить и почему?  

 Какие новые проблемы выявились?  

 Какие расставлены приоритеты в воспитательной работе с 

детским объединением?  

Полученные данные и анализ по данному критерию 

предоставляются педагогами и заведующими структурных 

подразделений не позднее 15 мая заместителю директора по 

воспитательной В.П. Бирич 
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4.2. Критерии показатели воспитательный работы в рамках каждого 

тематического модуля 

 

4.2.1. Модуль «Воспитание на учебном занятии»  

Анализ качества реализации данного модуля проходит в процессе экспертизы 

ДООП, посещения учебных и учебно-тренировочных занятий, итоговых 

аттестационных мероприятий. 

 
Критерии                        Уровневые показатели  

   
 

Высокий 

уровень  

 Оптимальный 

уровень 

 Недопустимый 

уровень  
 

Экспертиза 

качества ДООП  

Доля ДООП 

набравших 23-27 

баллов  

Доля ДООП 

набравших 18-22 

баллов  

Доля ДООП 

набравших менее 18 

баллов  

Качество 

проведения УЗ и 

УТЗ  

Доля соответствия 

набравших 70-

100%  

Доля 

соответствия 

набравших 40-

69%  

Доля соответствия 

набравших 

0-39%  

Качество итоговых 

мероприятий, или 

занятий 

Доля соответствия 

набравших 70-

100%  

Доля 

соответствия 

набравших 40-

69%  

Доля соответствия 

набравших 

0-39%  

 

4.2.2. Модуль «Воспитание в детском объединении»  

Анализ качества реализации данного модуля проходит в процессе изучения 

планов работы педагогов дополнительного образования и ДООП, аналитического 

опроса. 

 

Критерии                        Уровневые показатели  

   
 

 

Совместная 

деятельность детей 

и взрослых  

 

Измеряется в процессе реализации календарного плана 

воспитательной работы по указанным модулям с помощью 

наблюдения, анкетирования и опросов на сайте учреждения, 

изучения воспитательного потенциала ДООП. Полученные 

данные предоставляются заведующими структурных 

подразделений, педагогами организаторами и методистами, 

ответственными за реализацию воспитательных проектов 

учреждения и культурно-образовательных событий, 

педагогами дополнительного образования не позднее 10 дней 

после проведения мероприятий, или 15 мая, после 

обобщения результатов работы за год заместителю 

директора по воспитательной В.П. Бирич 
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Высокий 

уровень  

 Оптимальный 

уровень 

 Недопустимый 

уровень  
 

Наличие в ДООП и 

планах пдо 

воспитательных 

мероприятий, 

культурно- 

образовательных 

событий в 

деятельностном 

подходе  

 

Доля педагогов, 

имеющих 

планирование 

воспитательной 

работы в коллективе 

соответствующее 

ДООП составляет 100-

70%  

 

Доля педагогов, 

имеющих 

планирование 

воспитательной 

работы в 

коллективе 

соответствующее 

ДООП составляет 

40-69%  

 

Доля педагогов, не 

имеющих, или 

имеющих 

планирование 

воспитательной 

работы в 

коллективе 

соответствующее, 

или 

несоответствующее 

ДООП составляет 

0-39%  

 

Качество 

аналитических 

ответов на вопросы 

о результатах 

воспитательной 

работы в детском 

объединении  

 

Доля педагогов, 

предоставивших 

аналитические ответы 

составляет 100-70%  

 

Доля педагогов, 

предоставивших 

ответы составляет 

40-69%  

 

Доля педагогов, 

предоставивших 

аналитические 

ответы составляет 

0-39%  

 

 

4.2.3. Модуль «Ключевые культурно-образовательные события»  

Данные для анализа качества реализации данного модуля собираются в процессе 

опросов и наблюдения, результат фиксируется после каждого мероприятия и 

события указанных в календарном плане воспитательной работы учреждения 

Критерии Уровневые показатели  
   

 

Высокий 

уровень  

 Оптимальный 

уровень 

 Недопустимый 

уровень  
 

Участие детских 

объединений в 

ключевых 

культурно-

образовательных 

событиях  

 

Доля детских 

объединений 

принявших 

участие составляет 

70-100%  

 

Доля детских 

объединений 

принявших 

участие составляет 

40-69%  

 

Доля детских 

объединений 

принявших участие 

составляет 0-39%  

 

Удовлетворенность 

педагогов 

качеством 

культурно-

образовательных 

событий  

 

Доля 

удовлетворённости 

составляет 70-

100%  

 

 

 

Доля 

удовлетворённости 

составляет 40-69%  

 

 

 

 

Доля 

удовлетворённости 

составляет 0-39%  
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4.2.4. Модуль «Взаимодействие с родителями»  

Анализ качества реализации данного модуля проходит в процессе изучения 

планов работы и отчетов педагогов дополнительного образования 

Критерии Уровневые показатели  

   
 

Высокий 

уровень  

 Оптимальный 

уровень 

 Недопустимый 

уровень  
 

Наличие взрослых 

культурно- 

образовательных 

событий, 

мероприятий  

 

Доля педагогов  

практикующих 

деятельность 

составляет 70-

100%  

 

Доля педагогов  

практикующих 

деятельность 

составляет 40-

69%  

 

Доля педагогов  

практикующих 

деятельность 

составляет 0-39%  

 

Наличие 

мероприятий по 

работе с 

родителями в 

планах педагогов 

дополнительного 

образования  

 

Доля педагогов 

практикующих 

деятельность 

составляет 70-

100%  

 

Доля педагогов 

практикующих 

деятельность 

составляет 40-

69%  

 

Доля педагогов 

практикующих 

деятельность 

составляет 0-39%  

 

 

4.2.5. Модуль «Наставничество и тьюторство» 

 

Удовлетворенность 

учащихся 

качеством 

культурно-

образовательных 

событий  

 

Доля 

удовлетворённости 

составляет 70-

100%  

 

Доля 

удовлетворённости 

составляет 40-69%  

 

Доля 

удовлетворённости 

составляет 0-39%  

 

Критерии Уровневые показатели  
   

 

Высокий 

уровень  

 Оптимальный 

уровень 

 Недопустимый 

уровень  
 

Наличие ИОМ в 

ДООП  

 

Доля ДООП, имеющих 

ИОМ составляет  

 

Доля ДООП, 

имеющих ИОМ 

составляет  

 

Доля ДООП, 

имеющих ИОМ 

составляет  

 

Участие детских 

объединений в 

конференциях 

Доля 

педагогов.практикующих 

деятельность, составляет 

Доля педагогов, 

практикующих 

деятельность, 

Доля педагогов, 

практикующих 

деятельность, 
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Итог самоанализа — фиксация результатов, выявленных проблем, над которыми 

предстоит работать педагогическому коллективу, корректировка действий для 

получения последующих желаемых результатов. 

Управление контроля воспитательной работы в Центре 

Основное параметры                           Критерии 

Контроль за воспитательным 

процессом 

1.Всестороннее изучение и анализ воспитательного 

процесса, координация работы в соответствии с 

поставленными задачами. 

2.Выявление результатов педагогической 

деятельности, положительных и отрицательных 

тенденций в организации воспитательного процесса, 

корректировка и устранению проблемных вопросов.  

3.Оказание  методического помощи педагогам в 

процессе контроля 

Мониторинг  воспитательной 

деятельности 

1.Сбор, обработка, хранение информации о 

состоянии и динамике показателей качества 

воспитания. 

2.Отслеживание динамики воспитательного процесса 

для управления качеством воспитания. 

3.Динамика устойчивого развития воспитательной 

системы  в учреждении. 

Методическая работа 1.Активное включение педагогов в научно-

практическую и инновационную практическую 

деятельность . 

2.Внедрение в педагогическую практику 

современных методик и педагогических технологий 

(флешмоб,  квест и т.д) 

3.Изучение, обобщение и использование в практике 

передового педагогического опыта работы 

педагогов.  

4.Трансляция педагогического опыта, участие в 

различного уровня  

 

70-100%  

 

составляет 40-

69%  

 

составляет 0-39%  

 

Осуществление 

наставнической 

деятельности в 

детских 

объединениях  

 

Доля учащихся, 

вовлеченных в 

различные формы 

наставничества, 

составляет 50-70%  

 

Доля учащихся, 

вовлеченных в 

различные формы 

наставничества, 

составляет 30-

49%  

 

Доля учащихся, 

вовлеченных в 

различные формы 

наставничества, 

составляет 0-29%  
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различныхвебинарах 

 

 

Индивидуально-образовательный маршрутдля учащихся, занимающихся 

проектной и исследовательской деятельностью 

- Постановка целей и задач.  

- Отбор содержания на основе образовательной программы.  

-Определение технологий, методов и методик с учетом индивидуальных 

особенностей детей.  

- Определение системы диагностического сопровождения.  

- Формулировка ожидаемых результатов.  

- Условия и пути достижения педагогических целей.  

Методика построения индивидуального образовательного маршрута  

При проведении диагностики уровня развития способностей и индивидуальных 

особенностей учащегося желательно использовать:  

- Карту - опросник для родителей "Тип одаренности";  

- Тест для педагогов "Определение креативности учащихся";  

- Методику «Карта одаренности» А.И. Савенков;  

- «Методику экспертных оценок по определению одаренных детей А.А. Лосев; - 

Определение интенсивности познавательной потребности ребенка ( В.С. 

Юркевич);  

Педагог совместно с ребенком и его родителями определяет:  

Цели и задачи, которые направлены на реализацию потребности в 

самоактуализации, саморазвитии; активизации познавательной, творческой и 

исследовательской деятельности; развитии целостной структуры личностных 

свойств ребенка, позволяющих освоить программный материал и раскрыть свой 

творческий потенциал.  

Срок действия маршрута определяется в соответствии с поставленными целями 

и задачами по согласованию с родителями и самим учащимся. Проектирование 

маршрута предусматривает участие родителей в совместной творческой 

деятельности со своим ребенком (Например, изготовление костюма для 

выступления на концерте, сопровождение для участия в конференции, 

оформление стендового доклада)  

Для разработки учебно- тематического плана, педагогу необходимо совместно 

с ребенком и родителями подобрать темы занятий, опираясь на интересы 

учащегося, его возможности и поставленные цели.  

При планировании содержания возможно включение элективных курсов, 

занятий в летней школе, профильных занятий, тьюторскую деятельность. 

Педагог, решает нужно ли для достижения поставленной цели привлечь к работе с 
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учащимся других специалистов. (к примеру: ребенок занимается вокалом, ему 

необходимо занятие с хореографом, или при выполнении проекта необходимы 

консультации специалистов и ученых Вузов).  

Способ оценки и самооценки успехов выбирает педагог совместно с ребенком. 

Рекомендовано проводить оценку успехов освоения маршрута каждые три месяца 

или по окончании какого-либо образовательного блока или этапа, по карте 

одаренности, которую уже использовали на этапе диагностики. ИОМ должен 

отражать процесс изменения в развитии и обучении ребенка. С этой целью 

проводится коррекция педагогического процесса, позволяющая детям достичь 

поставленных целей и высоких результатов.  

Реализация ИОМ имеет следующие направления:  

1.Диагностический этап работы предполагает проведение мониторинга, в 

результате чего педагог получает материал для исследования и планирования 

дальнейшей работы.  

2.Аналитико-исследовательский этап даёт информацию об индивидуальных 

особенностях учащегося. Педагог имеет возможность сопоставить результаты 

обучения на данном этапе с реальными учебными возможностями детей.  

3.Организационно-поддержки и составляет ИОМ (индивидуальный 

образовательный маршрут учащегося).  

4.Деятельностный этап предполагает работу педагога, учащегося и родителей 

непосредственно по индивидуальному образовательному маршруту, где 

определены темы для поддержки и развития учащегося, указано, какие знания, 

умения, навыки приобретёт ребёнок в результате освоения данной темы.  

5.Итоговый этап дает возможность педагогу провести анализ деятельности по 

индивидуальному образовательному маршруту, выявить положительные и 

отрицательные моменты и определить дальнейшие перспективы.  

Структура индивидуально-образовательного маршрута  

Название детского объединения  

ФИО учащегося детского объединения-  

Сроки реализации -  

Возраст обучаюшегося –  

Представленный индивидуальный образовательный маршрут ориентирован…  

И в качестве «поля» для деятельности нами было выбрано направление работы…. 

Цель: 

Задачи: 

Планируемые результаты: 

План и содержание деятельности  обучающегося 

№ Тема (этап) Содержание  Количество Образовательный 
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деятельности часов, сроки продукт 

     

     

Рефлексия индивидуальной образовательной деятельности:  

1. Полученные результаты _______________ соответствуют (указывается в какой 

степени) поставленным целям  

2. Мне удалось __________________________________________________  

3. Я создал (достиг, участвовал и т.п.)_______________________________  

4. Я научился ___________________________________________________  

5. Самооценка результатов на основании критериев  

В дальнейшем мне бы хотелось изучить (научиться, 

освоить):______________________________________________________________

______________________________________________________________________ 

 

Индивидуально-образовательный маршрут для детей с ОВЗ 

1 этап – подготовительный - сбор первичной информации, обозначение 

проблемы, определение путей и способов ее решения:  

- изучение запроса родителей;  

- анализ данных о развитии ребенка;  

-кратких сведений из анамнеза;  

-специфика проявления особенностей развития, возрастных особенностей;  

-выявление реальных трудностей.  

Наблюдение за ребёнком в организованной среде:  

- тестирование на память и утомляемость;  

- как ребёнок ведёт себя в естественной среде,  

- как ребенок общается и со сверстниками, и со взрослыми, беседа с ребёнком;  

2 этап - комплексная диагностика - выявление особенностей физического, 

психического развития, личностной и познавательной сферы ребенка:  

-диагностика психического развития, выявление индивидуально-психологических 

особенностей;  

- диагностика речевого развития;  

- педагогическая диагностика,  

- выявление трудностей в обучении;  

- определение уровня актуального развития;  

- фиксирование характера отклонений в развитии;  

- выявление личностного ресурса, определение зоны ближайшего развития.  

- соматическое здоровье;  

- поведение ребёнка;  
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- уровень развития ручной моторики, двигательной сферы, памяти, мышления и 

мотивации;  

- особенности речи, грамматический строй речи, словарный запас, особенности 

произношения слов и предложений.  

3 этап – разработка индивидуального образовательного маршрута. 

По данным заключений в результате углубленной диагностики «команды» 

специалистов на заседании психолого-медико-педагогического консилиума 

составляется и утверждается индивидуальный образовательный маршрут, 

разрабатывается план конкретных мероприятий, направленных на решение 

выявленных проблем.  

Как нужно разрабатывать маршрут для каждого ребёнка?  

Прежде всего, опираться на те преимущества, которые имеются у данного 

ребёнка, и по максимуму подтягивать недостатки. При составлении ИОМ 

исходить из исключительных интересов ребёнка. В ИОМ прописывать те задания, 

которые имеют невысокий уровень сложности, то есть те, которые он с лёгкостью 

выполняет вместе с педагогом. В ИОМ указывается, как с ребёнком должны 

работать конкретные специалисты. Преимущество ИОМ заключается в том, что 

его можно постоянно корректировать. Следует организовать учебно-

воспитательную работу в такой последовательности: диагностика ребёнка и 

составление ИОМ; обучение ребёнка по ИОМ; новая диагностика и коррекция 

ИОМ и т. д.  

4 этап - коррекционно - развивающая и образовательная работа по 

реализации индивидуального образовательного маршрута.  

Индивидуальные и групповые занятия с педагогом. Максимальное раскрытие 

личностных ресурсов ребёнка и включение его в образовательное пространство 

детского объединения и по возможности учреждения.  

5 этап - промежуточная диагностика.  

Выявление динамики в развитии. Анализ результатов изменения изученных 

характеристик после проведения коррекционно-развивающих мероприятий. 

Оценка эффективности выбранных методов коррекционно-развивающей работы. 

При необходимости – внесение корректив в индивидуальную коррекционно-

развивающую программу.  

6 этап – коррекционно- развивающая и образовательная работа по 

реализации ИОМ.  

Учитывается динамика в развитии ребёнка. Закрепление приобретённых знаний, 

умений и навыков.  

7этап - итоговая диагностика, мониторинг эффективности реализации 

индивидуальной коррекционно-развивающей программы:  

Составление прогноза относительно дальнейшего развития ребёнка.  
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Структура Индивидуально-образовательного маршрута учащегося  

с ОВЗ на - учебный год  

Общие сведения  

Ф. И.О. ребенка:  

Возраст:  

Ф.И.О. родителей:  

Мама:  

Отец:  

Основные особенности развития ребёнка:  

Медицинские рекомендации:  

Форма обучения: очная.  

Цель:  

Задачи:  

Планируемые результаты:  

План и содержание деятельности  обучающегося 

№ Тема (этап) Содержание  

деятельности 

Количество 

часов, сроки 

Образовательный 

продукт 

     

     

     

Родители ознакомлены и согласны:____________________________ 

/_________________/  

Педагог: __________________________________________ 

Планируемые результаты 

1. Ценностное отношение к России, своему народу, своему краю, отечественному 

культурно-историческому наследию, законам Российской Федерации, народным 

традициям, старшему поколению т.е. приобщение обучающихся к российским 

традиционным духовным ценностям, правилам и нормам поведения в обществе. 

2. Позитивное отношение, сознательное принятие роли гражданина (умение 

дифференцировать) и  понимание своей принадлежности к социальным 

общностям, умение вести дискуссию  по социальным вопросам, обосновывать 

свою гражданскую позицию т.е.формирование у обучающихся основ российской 

гражданской идентичности. 

3. Формирование лидерских качеств и социальной активности личности для 

полного удовлетворения интересов и потребностей обучающихся в 

дополнительном образовании. 

4. Установление дружеских отношений взаимоотношений в коллективе, 

основанных на взаимопомощи и взаимной поддержки, понимание нравственной 
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культуры поведения, способность ставить перед собой общественно значимые 

цели, объективного  оценивать себя и осознание значения семьи для человека, 

умению противодействовать разрушительному влиянию информационной среды  

т.е.готовность обучающихся к саморазвитию; 

5. Ценностное отношение к жизни во всех ее проявлениях, качеству 

окружающей среды, своему здоровью, здоровью родителей, семьи, сверстников. 

Знание традиций нравственно-этического  отношения к природе и здоровью в 

культуре народов России т.е.ценностные установки и социально-значимые 

качества личности; 

6. Создание единого воспитательного пространства всеми заинтересованными 

государственными и общественными учреждениями и организациями т.е. 

активное участие в социально — значимой деятельности и др. 

Направления 

воспитания 

Ценностные установки Планируемые результаты 

воспитательной деятельности 

Воспитание 

гражданственности, 

патриотизма, уважения 

к правам, свободам и 

обязанностям человека. 

Любовь к России, 

своему народу, краю, 

служение Отечеству, 

правовое государство, 

гражданское общество, 

закон и правопорядок, 

поликультурный мир, 

свобода личная и 

национальная, доверие к 

людям, институтам 

государства и 

гражданского общества. 

-сформировано ценностное 

отношение к России, своему 

народу, краю, государственной 

символике, законам РФ, 

родному языку, народным 

традициям, старшему 

поколению; 

-обучающиеся имеют 

элементарные представления об 

институтах гражданского 

общества, о государственном 

устройстве и структуре 

российского общества, о 

традициях и культурном 

достоянии своего края, о 

примерах исполнения 

гражданского и 

патриотического долга; 

-обучающиеся имеют опыт 

ролевого взаимодействия и 

реализации гражданской, 

патриотической позиции; 

-обучающиеся имеют опыт 

социальной и межкультурной 

коммуникации; 

-обучающиеся имеют 

начальные представления о 

правах и обязанностях 

человека, гражданина, 

семьянина, товарища. 

http://psihdocs.ru/primenenie-othodov-fosfornoj-promishlennosti-pri-ustrojstve-fu.html
http://psihdocs.ru/primenenie-othodov-fosfornoj-promishlennosti-pri-ustrojstve-fu.html
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Развитие нравственных 

чувств и этического 

сознания. 

Нравственный выбор; 

справедливость; 

милосердие; честь; 

достоинство; уважение, 

равноправие, 

ответственность и 

чувство долга; забота и 

помощь, мораль, 

честность, забота о 

старших и младших; 

свобода совести и 

вероисповедания; 

толерантность, 

представление о вере, 

духовной культуре и 

светской этике; 

стремление к развитию 

духовности 

-обучающиеся имеют 

начальные представления о 

моральных нормах и правилах 

нравственного поведения, в т.ч. 

об этических нормах 

взаимоотношений в семье, 

между поколениями, этносами, 

носителями разных убеждений, 

представителями социальных 

групп; 

-обучающиеся имеют 

нравственно-этический опыт 

взаимодействия с людьми 

разного возраста; 

-обучающиеся уважительно 

относятся к традиционным 

религиям; 

-обучающиеся неравнодушны к 

жизненным проблемам других 

людей, умеют сочувствовать 

человеку, находящемуся в 

трудной ситуации; 

-формируется способность 

эмоционально реагировать на 

негативные проявления в 

обществе, анализировать 

нравственную сторону 

своих поступков и поступков 

других людей; 

-обучающиеся знают традиции 

своей семьи и образовательного 

учреждения, бережно 

относится к ним. 

Воспитание 

трудолюбия, 

творческого отношения 

к учению, труду, жизни. 

Уважение к труду; 

творчество и созидание; 

стремление к познанию 

и истине; 

целеустремлённость и 

настойчивость, 

бережливость, 

трудолюбие. 

 

-сформировано ценностное 

отношение к труду и 

творчеству; 

-обучающиеся имеют 

элементарные представления о 

различных профессиях; 

-обучающиеся обладают 

первоначальными навыками 

трудового творческого 

сотрудничества с людьми 

разного возраста; 

-обучающиеся осознают 

приоритет нравственных основ 

труда, творчества, создания 

http://psihdocs.ru/molitva-protiv-razrusheniya-moej-semei-prosnise-molise-za-seme.html
http://psihdocs.ru/molitva-protiv-razrusheniya-moej-semei-prosnise-molise-za-seme.html
http://psihdocs.ru/molitva-protiv-razrusheniya-moej-semei-prosnise-molise-za-seme.html
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нового; 

-обучающиеся имеют 

первоначальный опыт участия в 

различных видах деятельности; 

учащиеся мотивированы к 

самореализации в творчестве, 

познавательной, общественно 

полезной деятельности. 

 

Формирование 

ценностного отношения 

к здоровью и 

здоровому образу 

жизни. 

 

 

Здоровье физическое и 

стремление к здоровому 

образу жизни, здоровье 

нравственное, 

психологическое, 

нервно-психическое и 

социально-

психологическое. 

 

 

у обучающихся сформировано 

ценностное отношение к своему 

здоровью, здоровью близких и 

окружающих людей; 

-обучающиеся имеют 

элементарные представления о 

важности морали и 

нравственности в сохранении 

здоровья человека; 

-обучающиеся имеют 

первоначальный личный опыт 

здоровьесберегающей 

деятельности; 

-обучающиеся имеют 

первоначальные представления 

о роли физической культуры и 

спорта для здоровья человека, 

его образования, труда и 

творчества; 

-обучающиеся знают о 

возможном негативном влиянии 

компьютерных игр, 

телевидения, рекламы на 

здоровье человека. 

 

Формирование 

ценностного отношения 

к природе, окружающей 

среде (экологическое 

воспитание). 

 

Родная земля; 

заповедная природа; 

планета Земля; 

экологическое сознание. 

-обучающиеся имеют 

первоначальный опыт 

эстетического, эмоционально-

нравственного отношения к 

природе; 

-обучающиеся имеют 

элементарные знания 

о традициях нравственно-

этического отношения к 

природе в культуре народов 

России, нормах экологической 

этики; 

-у обучающихся есть 

первоначальный опыт участия в 

http://psihdocs.ru/lichnostnie-uud.html
http://psihdocs.ru/lichnostnie-uud.html
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природоохранной деятельности 

в школе, на пришкольном 

участке, по месту жительства; 

-у обучающихся есть личный 

опыт участия в экологических 

инициативах, проектах. 

 

Формирование 

ценностного отношения 

к прекрасному, 

 

 

Красота; гармония; 

духовный мир человека; 

 

-обучающиеся имеют 

элементарные представления о 

эстетических и художественных 

ценностях отечественной 

культуры; 

-обучающиеся имеют 

первоначальный опыт 

эмоционального постижения 

народного творчества, 

этнокультурных традиций, 

фольклора народов России; 

формирование 

представлений об 

эстетических идеалах и 

ценностях (эстетическое 

воспитание) 

 

эстетическое развитие, 

самовыражение в 

творчестве и искусстве. 

 

-у обучающихся есть 

первоначальный опыт 

эстетических переживаний, 

отношения к окружающему 

миру и самому себе; 

-обучающиеся мотивированы к 

реализации эстетических 

ценностей в образовательном 

учреждении и семье. 

 

Результаты реализации рабочей программы воспитания учреждения 

представляются  ежегодно на итоговом педагогическом совете, формулируются 

предложения по обновлению процесса воспитания 

«Главное, что отличает программы дополнительного образования детей от других 

программ, — как справедливо отмечает Т.Ф. Асафова, руководитель Ресурсного 

центра социально-гуманитарной направленности ГБУДО Костромской области 

«Дворец творчества», — это то, что они предоставляют ребенку условия и 

средства активного освоения деятельности, пробы своих сил, поиска интересного 

творческого занятия и общения, выбора своего дела и достойного его завершения 

в виде реального результата«[4]. Это, действительно, важно: реальные результаты 

для реальной жизни. И именно точность определения педагогом целевых 

установок образовательной деятельности (обучения и воспитания) гарантирует 

получение ценных и для личности, и для общества результатов. 
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                                                                                                           Приложение №1 

Межведомственное взаимодействие и социальные инициативы 

учреждения 
           В  Центре сформировалась стабильная сеть межведомственного 

партнёрского взаимодействия. Учреждение с момента становления является 

стабильным воспитательным ресурсом города, его культурным и историческим 

символом. Практически ни одно праздничное событие города не обходится без 

привлечения учащихся, детских объединений учреждения к городским культурно-

массовым мероприятиям.  

       Центр  является участником, соучредителем и организатором многих проектов 

и программ.  

 
№ Партнер 

взаимодействия 

Направление, содержание 

совместной деятельности 

 Результаты 

1 ИРО РБ Участие в курсах повышения 

квалификации кафедры воспитания 

дополнительного образования; 

Экспертиза методических материалов 

и конкурсов ИРО РБ; 

Экспериментальная площадка 

Создание и 

реализации 

инновационных 

практик в области 

воспитания в 

условиях 

дополнительного 

образования, 

обеспечение 

качественного 

образования, 

развитие 

профессиональных 

компетенций 

педагогических 

работников 
2 Федерация 

кикбоксинга г. 

Стерлитамак 

Республики 

Башкортостан 

 Организация и проведение открытого 

Чемпионата и Первенства по 

кикбоксингу  г. Стерлитамак. 

Привлечение педагогов Центра  для 

работы в судейских бригадах   

 

 

Развитие 

профессиональных 

компетентностей 

педагогов, 

приобретение 

обучающимися   

первоначального 

профессионального 

опыта 
3 МКУ «Отдел 

образования 

Администрации 

городского округа 

город Стерлитамак 

Республики 

Организация и проведение городской  

военно-спортивной игра «Зарница» 

 

Развитие 

профессиональных 

компетентностей 

педагогов, 

приобретение 

обучающимися   
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Башкортостан» первоначального 

профессионального 

опыта 
4 МОСО «Федерация 

чир спорта г. 

Стерлитамак  

Республики 

Башкортостан 

Организация и проведение городских 

соревнований по чир спорту. 

Привлечение педагогов Центра  для 

работы в судейских бригадах   

 

Первенство  города по чирлидингу. 

Организация и проведение городских  

турниров и конкурсов. Привлечение 

педагогов Центра  для работы в 

судейских бригадах   

 

Развитие 

профессиональных 

компетентностей 

педагогов, 

приобретение 

обучающимися   

первоначального 

профессионального 

опыта 

5  РОСФТС  

Республика 

Башкортостан 

 Организация и проведение 

республиканского турнира по 

танцевальному спорту «Очарование – 

2021». Привлечение педагогов Центра  

для работы в судейских бригадах   

 

 

Развитие 

профессиональных 

компетентностей 

педагогов, 

приобретение 

обучающимися   

первоначального 

профессионального 

опыта 
6 Комитет по 

физической 

культуре и спорту 

Администрации 

городского  округа 

г. Стерлитамак 

Республика 

Башкортостан 

 МКУ «Отдел 

образования 

Администрации 

городского округа 

город Стерлитамак 

Республики 

Башкортостан» 

Организация и проведение городских 

соревнований по хоккею «Золотая 

шайба – 2022» Привлечение педагогов 

Центра  для работы в судейских 

бригадах   

 

- Организация и проведение городских 

соревнований по футболу «Кожаный 

мяч – 2022» Привлечение педагогов 

Центра  для работы в судейских 

бригадах   

 

- Соревнования на приз «Зимние 

каникулы»:- мини-футболу на снегу; 

шашки. 

Развитие 

профессиональных 

компетентностей 

педагогов, 

приобретение 

обучающимися   

первоначального 

профессионального 

опыта 

7  МСОО Федерация 

спортивной 

аэробики и фитнес 

аэробики город. 

Стерлитамак 

Республика 

Башкортостан 

. Организация и проведение городских  

турниров и конкурсов по спортивной 

аэробике. Привлечение педагогов 

Центра  для работы в судейских 

бригадах   

 

Развитие 

профессиональных 

компетентностей 

педагогов, 

приобретение 

обучающимися   

первоначального 

профессионального 

опыта 
8 Комитет по  Организация и проведение городского Развитие 
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физической 

культуре и спорту 

Администрации 

городского  округа 

г. Стерлитамак 

Республика 

Башкортостан 

конкурса «Самый спортивный двор». 

Привлечение педагогов Центра  для 

работы в судейских бригадах   

 

профессиональных 

компетентностей 

педагогов, 

приобретение 

обучающимися   

первоначального 

профессионального 

опыта 
9 Историко-

краеведческий 

музей города 

Стерлитамак 

Подготовка и организация годовой 

выставки и праздника «Город 

мастеров» 

Приобретение 

социального опыта 

обучающихся 

детских 

объединений, 

публичная 

презентация 

художественно-

образовательных 

достижений детских 

коллективов. 
10 МКУ «Отдел 

образования 

Администрации 

городского округа 

город Стерлитамак 

Республики 

Башкортостан» 

Подготовка и организация проведения  

мероприятий, посвященные  Дню 

города. 

Привлечение детских объединений 

художественной направленности к 

участию в проведении городских, 

культурно-массовых мероприятий для 

жителей города 

Приобретение 

социального опыта 

обучающихся 

детских 

объединений, 

публичная 

презентация 

художественно-

образовательных 

достижений детских 

коллективов. 
11 МКУ «Отдел 

образования 

Администрации 

городского округа 

город Стерлитамак 

Республики 

Башкортостан» 

Организация  и проведение                    

городской научно-практической 

конференции   «Башкортостан- 

колыбель дружбы» 

Презентация опыта 

работы учреждения, 

детских 

объединений 

12 МАДОУ «Детский 

сад № 61 

городского округа 

город Стерлитамак 

Республики 

Башкортостан 

Организация и  проведение  городского 

конкурса  «Мы   читающая семья!» 

Презентация опыта 

работы учреждения, 

детских 

объединений 

13 МКУ «Отдел 

образования 

Администрации 

городского округа 

город Стерлитамак 

Организация и проведение городского 

праздника «Сабантуй» 

 Презентация опыта 

работы учреждения 

, детских 

объединений в 

каникулярные 
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Республики 

Башкортостан» 

профильные смены 

и  в летних 

оздоровительных 

сменах 
14 

 

 

МКУ «Отдел 

образования 

Администрации 

городского округа 

город Стерлитамак 

Республики 

Башкортостан» 

Городской выпускной бал» 

Привлечение детских объединений 

художественной направленности к 

участию в проведении городских, 

культурно-массовых мероприятий.  

Приобретение 

социального опыта 

обучающихся 

детских 

объединений, 

публичная 

презентация 

художественно-

образовательных 

достижений детских 

коллективов. 

Распространение 

инновационного  

педагогического 

опыта 
15 Городской Дворец 

культуры 

МКУ «Отдел 

образования 

Администрации 

городского округа 

город Стерлитамак 

Республики 

Башкортостан» 

Городской конкурс искусств  «Золотой 

город России». Предоставление сцены 

для проведения конкурсов, публичных 

творческих отчетов хореографических 

, вокальных и театральных  творческих 

объединений 

Приобретение 

социального опыта 

обучающихся 

детских 

объединений, 

публичная 

презентация 

художественно-

образовательных 

достижений детских 

коллективов. 

Распространение 

инновационного  

педагогического 

опыта  
16 Автономная 

некоммерческая  

организация Центр 

социального 

обслуживания 

населения 

«Ветеран» 

Совместные праздничные концертные 

мероприятия,  проведение игровых 

программ для инвалидов. 

Приобретение 

обучающимися 

опыта  

волонтерской 

благотворительной 

деятельности, а 

также концертной 

деятельности.  
17 Стерлитамакская  

местная 

организация 

«Всероссийское 

общество слепых» 

Проведение праздничных концертных 

мероприятий 

Приобретение 

обучающимися 

опыта  

волонтерской 

благотворительной 

деятельности, а 
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также концертной 

деятельности. 
18 с. Бельское, д. 

Мраково, Алатаны, 

ОАО  «Сырьевая 

компания» и 

другие  

общественные 

организации 

Проведение праздничных концертных 

мероприятий для  детей сотрудников 

компаний и организаций 

Получение 

спонсорской  

поддержки для 

улучшения 

материально- 

технической базы 

учреждения, 

детских 

объединений, в 

организации  

поездок детских 

объединений  
19  Программа 

поддержки  

местных 

инициатив  2022 по 

Республике 

Башкортостан 

 Проектная и грантовая деятельность Пополнение и 

обновление  

материально-

технической базы 

учреждения, 

детских 

объединений , 

поддержка 

творческих 

проектов. 
20 Центральная 

городская детская 

библиотека № 9 

Детская 

библиотека № 8 

Проведение познавательно-игровых 

программ; Акция «Творить добро 

просто!» 

Воспитание  у 

обучающихся 

социально-

значимых качеств,  

получение опыта 

волонтерской  

добровольческой 

деятельности. 
21 Общественная 

организация 

«Набат» союз 

участников 

вооруженного 

конфликта в 

чеченской 

республике 

Проведение совместных мероприятий Воспитание 

гражданственности 

и патриотизма у 

обучающиеся. Связь 

поколений, 

сохранение 

исторической 

справедливости 
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                                                                  Приложение № 2 

 

Календарный план воспитательной работы МАУ ДО –ЦВР 

«Надежда»   на 20221-2022уч.г. 

 

Модуль «Воспитание на учебном занятии» 

 
№ Мероприятия Сроки  

дата 

Ответственные Формы 

контроля 
1 Составление и утверждение 

расписание учебных 

занятий 

до 15сентября Зам. директора по 

УВР 

Приказ по 

учреждению 

Утверждение 

расписания УЗ на 

2021-2022 уч. г.  

2 Экспертиза качества  

ДООП 

В течение 

учебного года 

согласно 

графику 

Зам. директора по 

УВР, 

руководители МО 

Экспертное 

заключение 

 Комплектование групп  в 

творческих объединениях,  

спортивных  секциях 

Сентябрь, 

январь 

Зам. директора по 

УВР, 

руководители МО 

Аналитическая 

справка 

3 Оценка качества 

проведения учебных и 

учебно-тренировочных 

занятий 

Октябрь-март Зам. директора по 

УВР, 

руководители МО 

Оценочный лист 

качества учебно-

тренировочных 

занятий 

4 Оценка качества открытых,  

итоговых занятий, мастер-

класс и мероприятий 

Апрель-май Зам. директора по 

УВР, 

руководители МО 

Оценочный лист 

качества открытых 

и итоговых 

занятий и 

мероприятий, 

опрос родителей 

5 Презентация ПДО и ПО 

эффективных  

педагогических практик  

В течение года Зам. директора по 

УВР, 

руководители МО 

Видеопрезентация, 

сертификат 

участника 

6 Презентация ПДО и ПО 

инновационных  

педагогических практик и 

учебных занятий на 

методическом дне 2022г. 

Март -апрель Зам. директора по 

УВР, 

руководители МО 

Видео учебных 

занятий 

7 Проведение методических 

дней  «Событийное 

воспитание» 

Октябрь-март Зам. директора по 

УВР, 

руководители МО 

Аналитическая 

справка 

8 Проведение методических 

дней   «Школа 

педагогического мастерства 

В течение года, 

по плану 

Зам. директора по 

УВР, 

руководители МО 

Аналитическая 

справка 
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Модуль «Воспитание в детском объединении» 

№ Целевая 

аудитория 

Мероприятия Сроки  

дата 

Ответствен

ные 

Формы 

контроля 

 Воспитательная 

работа в 

творческих 

объединениях  

Обучающейся 

Центра 

В течение 

года 

Зам. 

директора 

Аналитичес

кая справка 

1 Праздники двора 

«До свидание 

лето!» 

 

Обучающейся   

школьного 

возраста, 

родители 

Август 

Педагоги-

организаторы 

 

Фотоотчет 

2 День открытых 

дверей – 

презентация 

творческих  

объединений ЦВР 

«Надежда» 

 

Обучающейся   

школьного 

возраста, 

родители 

Сентябрь Зав. детско-

подростковых 

клубов 

Фотоотчет 

3 Конференция 

активистов детских 

подростковых  

клубов ЦВР 

«Надежда» 

Обучающейся 

младшего 

школьного и 

подросткового 

возраста 

Сентябрь 

Май 

Руководитель 

МО 

Ариткулова 

Г.Р. 

Фотоотчет,  

педагогическ

ое 

наблюдение 

4 Интеллектуальный 

клуб «Мудрая 

сова» 

Обучающейся 

младшего 

школьного и 

подросткового 

возраста 

1раз в 

месяц 

Руководитель 

МО Головач 

Е.В. 

Фотоотчет,  

педагогическ

ое 

наблюдение 

5 Проект «Моя 

Родина -

Башкортостан» 

Программа 

мероприятий:  

-краеведческий 

ринг «Мой отчий 

край ни в чем  

неповторим»; 

-познавательно – 

игровая программа 

«Край родной - 

Башкортостан»; 

-игровая 

программа 

«Народные узоры» 

(кустовое); 

-праздник «Чудеса 

Обучающейся 

младшего 

школьного и 

подросткового 

возраста 

Октябрь 

Педагоги 

руководители 

МО 

Фотоотчет,  

педагогическ

ое 

наблюдение, 

протоколы 
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Башкортостана» 

- праздник «Моя 

Родина -

Башкортостан»; 

-эрудит –шоу «Я 

живу в 

Башкортостане» 

(кустовое); 

- конкурс чтецов, 

посвященном;  

- конкурсе 

рисунков, поделок, 

кроссвордов  

«Красота родного 

края» 

6 Творческий проект 

Башкирские 

сказки», 

постановка цикла 

башкирских сказок 

ко Дню 

Республики 

 

 Обучающейся  

театра младшего 

и подросткового 

возраста 

Октябрь, 

Ноябрь 

Руководитель 

МО Головач 

Е.В. 

Фотоотчет,  

педагогическ

ое 

наблюдение 

7 Месячник 

правовых знаний 

-занятия по 

правовому  

воспитанию детей 

и подростков; 

-Правовой 

калейдоскоп»; 

-психологическая 

игра «Правовой 

лабиринт»; 

-Игра 

«Путешествие в 

страну Законию» 

Обучающейся   

 младшего и 

подросткового 

возраста 

Октябрь 

(по плану) 

Социальный 

педагог 

Зайнетдинова 

Ю.Ю, 

Фотоотчет,  

педагогическ

ое 

наблюдение, 

протоколы, 

аналитическ

ая справка 

8 Проведение 

конкурса 

«Помощник 

педагога- 

организатора» 

 Обучающейся   

  подросткового 

возраста 

 

Октябрь 
Руководитель 

МО 

Фотоотчет,  

педагогическ

ое 

наблюдение 

9 «Талант и 

творчество 

«Золотая осень!», 

конкурс .рисунков  

 Обучающейся   

  младшего и 

подросткового 

возраста 

 

Октябрь Педагог 

Абубакирова 

М.М. 

Фотоотчет,  

педагогическ

ое 

наблюдение 

10 Неделя Обучающейся   Ноябрь Руководители Фотоотчет,   
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посвященная Дню 

конституции РБ 

«Родина – мой 

нежный цветок»,  

  младшего и 

подросткового 

возраста 

МО протоколы 

11 Мастер-класс 

«Праздник. Сделай 

его сам, подари 

своим друзьям» 

Обучающейся   

  младшего и 

подросткового 

возраста 

 

ноябрь Детско-

подростковый 

клуб 

«Прометей»  

 педагог-

организатор 

Галиханова 

Э.Л. 

Фотоотчет,  

педагогическ

ое 

наблюдение 

12 Профильные 

смены 

«Измени мир к 

лучшему»,  

«Рождественский 

калейдоскоп» 

Обучающейся   

  младшего и 

подросткового 

возраста 

Ноябрь 

Январь, 

Март 

Руководители 

МО 

Ариткулова 

Г.Р., Головач 

Е.В. 

Курбатова 

Т.Г. 

Фотоотчет,  

педагогическ

ое 

наблюдение, 

протоколы 

13 Экологическая 

акция «Елочка, 

живи!», 

«Кормушка» 

 

 

Обучающейся   

  младшего и 

подросткового 

возраста 

Декабрь Руководитель 

МО Головач 

Е.В., 

Куликова 

Н.А. 

Фотоотчет,  

педагогическ

ое 

наблюдение 

14 Проект «Праздник 

объединений 

прикладного 

творчества»           

-выставка «Зимние 

фантазии». 

-театрализованные 

представления « 

Новый год».  

-вручение 

зачетных книжек. 

Обучающейся 

хореографически

х, 

театральных 

объединений 

Декабрь, 

Январь  

 Руководитель 

МО 

Куликова 

Н.А.   

Фотоотчет,  

педагогическ

ое 

наблюдение, 

протоколы, 

выставки 

15 Неделя новогодних 

праздников в 

детско-                                 

подростковых 

клубах  

 Обучающейся 

хореографически

х объединений 

Декабрь 
Зав. клубов, 

педагоги 

Фотоотчет,  

педагогическ

ое 

наблюдение 

16 Проведение 

новогодних  

для шефствующих 

организаций 

Обучающейся 

хореографически

х объединений 

Декабрь 

Педагоги-

организаторы, 

педагоги ДО 

Фотоотчет,  

педагогическ

ое 

наблюдение 

17 Всероссийский 

конкурс 

экологических 

Обучающейся   

младшего и 

подросткового 

декабрь-

март 

Зам. 

директора 

Давыдова 

Фотоотчет,  

педагогическ

ое 
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проектов  

 

 

 

 

возраста 

 

Ф.Р., 

руководитель 

МО 

Головач Е.В., 

Педагоги-

организаторы  

детско-

подростковых 

клубов 

наблюдение 

18 Защита проектов 

«Есть такая 

профессия, Родину  

защищать!» 

 

Обучающейся   

школьного 

возраста, 

родители 

февраль Педагог 

Суздальцева 

Л.Н. 

Фотоотчет,  

педагогическ

ое 

наблюдение, 

протоколы 

19 Акция «Передай 

добро по кругу!» 

Обучающейся   

  младшего и 

подросткового 

возраста 

февраль Руководитель 

МО 

Ариткулова 

Г.Р. 

 

Фотоотчет,  

педагогическ

ое 

наблюдение 

20 Организация и 

проведение 

праздника 

«Масленица» для 

жителей города  

Обучающейся 

хореографически

х объединений 

Март 
Педагоги-

организаторы 

Фотоотчет,  

педагогическ

ое 

наблюдение 

21 Организация и 

проведение 

конкурсно-игровой                                             

программы «Для 

девчонок озорных, 

добрых,  

милых и родных!»  

 Обучающейся 

хореографически

х объединений 

Март 

Педагог-

организатор 

Даутова Г.Г.   

Фотоотчет,  

педагогическ

ое 

наблюдение, 

протоколы 

22 Участие в 

городском этапе 

Всероссийского 

конкурса  

лидеров и 

руководителей 

детских и 

молодежных                            

общественных 

объединений, 

организаций 

«Лидер  

21 века» 

Обучающейся   

  младшего и 

подросткового 

возраста 

Март 

Зам. 

директора 

педагоги-

организаторы  

творческая 

группа 

Фотоотчет,  

педагогическ

ое 

наблюдение 

23 Праздник «Город 

мастеров», годовая 

выставка  Центра  

Обучающейся   

  младшего и 

подросткового 

возраста 

Апрель Руководитель 

МО Куликова 

Н.А. 

Фотоотчет,  

педагогическ

ое 

наблюдение, 
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выставки 

24 Неделя «Юный 

патриот» 

-экскурсия 

«Традиции отцов в 

наследство 

сыновьям» 

-акция «Мой мир – 

тебе!» 

-Квест-игра  

«Дорогами войны» 

 

Обучающейся   

школьного 

возраста, 

родители, 

ветераны 

Апрель, 

Май 

Руководители 

МО 

Ариткулова 

Г.Р., Головач 

Е.В., 

Рафикова 

Л.Ш. 

Галиханова 

Э.Л. 

Фотоотчет,  

педагогическ

ое 

наблюдение 

25 Информационный 

проект «Ветеран 

живет рядом» 

 

Обучающейся   

школьного 

возраста, 

ветераны 

Май Педагог –

организатор  

Хафизова Э.Р. 

Фотоотчет,  

педагогическ

ое 

наблюдение, 

информация 

26 Конкурс проектов 

социальных 

инициатив  

профильного 

объединения (в 

рамках итоговой  

конференции) 

 Обучающейся  

подросткового 

возраста 

 

Май 
Руководитель 

МО 

Фотоотчет,  

педагогическ

ое 

наблюдение, 

протоколы 

27 Всероссийский 

конкурс на знание 

государственных и  

региональных 

символов и 

атрибутов 

Российской 

Федерации среди 

обучающихся» 

 

Обучающейся   

школьного 

возраста 

Май Руководители 

МО 

Фотоотчет 

28 Проект «День 

защиты детей»: 

-спортивно-

массовые 

мероприятия  

-летний праздник 

«Сабантуй» 

- акция «Рисуем в 

позитиве» 

- конкурс 

рисунков, 

-выставка-ярмарка, 

-мастерские. 

 Обучающейся   

школьного 

возраста, 

родители, 

ветераны 

 

Июнь 

Руководители 

МО, педагог 

Булатова Л.Р. 

Фотоотчет,  

педагогическ

ое 

наблюдение, 

протоколы 

29 Организация и Обучающейся   Июль, Руководитель Фотоотчет,  
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проведение летней 

городской 

спартакиады 

«Самый 

спортивный  

двор» 

школьного 

возраста, 

родители 

август МО Решетник 

О.И. 

педагогическ

ое 

наблюдение, 

протоколы 

  

Модуль « Ключевые культурно-образовательные события» 

№ Целевая 

аудитория 

Мероприятия Сроки  

дата 

Ответственные Формы 

контроля 

1 Открытый 

Чемпионат и 

Первенство  

г. Стерлитамак по 

кикбоксингу. 

 

Открытый Кубок 

ЦВР «Надежда» 

по кикбоксингу 

 

Обучающейся   

школьного 

возраста 

Сентябрь 

 

 

 

 

Ноябрь 

 Тренер-

преподаватель 

Ишмуратова 

Р.Р., детско-

подростковый 

клуб 

«Эльдорадо» 

Фотоотчет, 

протоколы 

2 Организация 

праздничных 

мероприятий ко 

Дню пожилого 

человека  

Обучающейся   

школьного 

возраста 

Октябрь  

( по 

плану) 

Зав. клуба, 

педагоги 

 

Фотоотчет, 

аналитическ

ая справка 

3 Экологический 

фестиваль «Земля 

в твоих 

ладошках» 

 

 

 Обучающейся   

школьного 

возраста  

 

 

Октябрь 

( по 

этапам) 

 

 

 

 Руководитель 

МО Головач 

Е.В. по 

естественнонауч

ной 

направленности  

Фотоотчет, 

протоколы, 

педагогическ

ое 

наблюдение 

4 Открытые 

Российские 

рейтинговые 

соревнования по  

танцевальному 

спорту 

«Танцевальный 

путь 2021», г. 

Ишимбай 

 

Российский 

турнир по 

танцевальному 

спорту «Осенний 

Обучающейся 

хореографически

х объединений, 

родители 

 

Октябрь 

 

 

 

 

 

 

Ноябрь 

 

 

 

 

 

Ноябрь 

Руководитель 

МО Решетник 

О.И. по 

физкультурно-

спортивной 

направленности  

Фотоотчет, 

протоколы, 

педагогическ

ое 

наблюдение 
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марафон», Уфа  

 

Участие 

Открытые 

Российские 

рейтинговые 

соревнования по  

танцевальному 

спорту «Кубок 

ПАСТЕ», Уфа 

(участие) 

 

Российский 

турнир по 

танцевальному 

спорту «Успех  

2021», Уфа 

(участие) 

 

 

 

 

 

 

 

Ноябрь 

 

 

 

 

 

 

5 Городская 

научно-

практическая 

конференция   

«Башкортостан – 

колыбель 

дружбы» 

 

Городской этап 

исследовательски

х краеведческих 

работ 

обучающихся 

«Отечество» 

Обучающейся   

школьного 

возраста, 

родители 

Ноябрь 

 

 

Январь  

 Руководитель 

МО   Головач 

Е.В. 

естественнонауч

ной 

направленности 

Фотоотчет, 

протоколы, 

педагогическ

ое 

наблюдение 

6 Городские 

соревнования по 

чир спорту 

 

 

Обучающейся   

школьного 

возраста, 

родители 

Ноябрь 

Руководитель 

МО Решетник 

О.И. по 

физкультурно-

спортивной 

направленности  

Фотоотчет, 

протоколы, 

педагогическ

ое 

наблюдение 

7 Городские 

соревнования по 

шашкам среди 

детей и педагогов 

МАУ ДО –ЦВР 

«Надежда  

 

 Обучающейся   

школьного 

возраста 

Ноябрь 

Руководитель 

МО Решетник 

О.И. по 

физкультурно-

спортивной 

направленности 

Фотоотчет, 

протоколы, 

педагогическ

ое 

наблюдение 

8 Организация 

праздничных 

мероприятий ко 

Обучающейся   

школьного 

возраста, 

Ноябрь 

 (по 

плану) 

Руководители 

МО   Головач 

Е.В. , 

Фотоотчет, 

протоколы, 

педагогическ
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Дню матери 

 

родители 

 

Ариткулова Г.Р., 

Рафикова Л.Ш., 

Куликова Н.А. 

ое 

наблюдение 

9 Республиканский 

турнире «Звезда-

2021», Уфа 

(участие) 

  

Городской 

конкурс  

хореографическог

о творчества 

«Волшебный 

каблучок» 

 

Многожанровый 

республиканский  

конкурс «На 

дружной 

планете», 

Стерлитамак 

(участие) 

Обучающейся 

хореографически

х объединений, 

родители 
Ноябрь 

 

 

 

Ноябрь 

 

 

 

 

 

Ноябрь 

 

Руководитель 

МО  по 

художественной 

направленности  

Рафикова Л.Ш.  

Фотоотчет, 

протоколы, 

педагогическ

ое 

наблюдение 

 

10 Городские 

соревнования по 

спортивной 

аэробике 

 

Республиканский 

турнир 

Новогодние 

звезды, Уфа 

(участие) 

 

Обучающейся   

школьного 

возраста, 

родители 

Декабрь 

Тренер-

преподаватель 

по спортивной 

аэробике 

Дерягина А.Б. 

Фотоотчет, 

протоколы, 

педагогическ

ое 

наблюдение 

 

11 Товарищеские 

встречи  по 

хоккею, 

приуроченные к  

открытию 

хоккейного 

сезона  

Обучающийся  

разновозрастных 

групп 

Декабрь 

Руководитель 

МО Решетник 

О.И. по 

физкультурно-

спортивной 

направленности 

Фотоотчет, 

протоколы, 

педагогическ

ое 

наблюдение 

 

12 Всероссийский 

хореографически

й конкурс  

«Зимний 

Стерлитамак» 

(участие) 

Обучающейся 

хореографически

х, вокальных 

объединений, 

родители 

Декабрь 

Руководитель 

МО  по 

художественной  

направленности 

Рафикова Л.Ш.  

Фотоотчет, 

протоколы, 

педагогическ

ое 

наблюдение 

 

13 Чемпионаты и 

Первенства 

   

Обучающейся   
Декабрь 

Руководитель 

МО Решетник 

Фотоотчет, 

протоколы, 
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Республики 

Башкортостан  

по дисциплине 

БРЕЙКИНГ, Уфа 

(участие) 

 

школьного 

возраста 

О.И. по 

физкультурно-

спортивной 

направленности 

педагогическ

ое 

наблюдение 

 

14 Участие в 

городском 

конкурсе 

«Весенняя 

капель» 

Обучающейся 

младшего 

школьного и 

подросткового 

возраста 

Январь 

 Педагог 

Макрушина 

А.М. 

Фотоотчет, 

педагогическ

ое 

наблюдение, 

 

15 Городские 

соревнования 

юных хоккеистов 

на  

приз клуба 

«Золотая шайба» 

по 3 возрастным 

группам 

 

 

Республиканские 

соревнования 

юных хоккеистов 

на приз клуба 

«Золотая шайба -

22» 

  Учащиеся  

разновозрастных 

групп 

 

Январь 

 

 

 

 

 

февраль 

 

 

 

 

Руководитель 

МО Решетник 

О.И. по 

физкультурно-

спортивной 

направленности 

 

 

 

Фотоотчет, 

протоколы, 

педагогическ

ое 

наблюдение 

 

16 Организация и 

проведение 

Республиканского 

турнира по 

танцевальному 

спорту  

«Очарование – 

2021» 

Обучающиеся 

хореографически

х, вокальных 

объединений, 

родители 

Январь 

Педагоги 

дополнительног

о образования 

Шахмаев Р.Б.  

Фотоотчет, 

протоколы, 

педагогическ

ое 

наблюдение 

 

17     Мероприятия 

месячника 

оборонно-

массовой и  

спортивной 

работы. 

-Встреча с 

ветеранами, 

участниками 

военных действий  

«Живая память» 

-Спортивная игра 

«Зарница»  

 Обучающейся, 

родители, 

ветераны 

Январь, 

февраль 

( по 

плану) 

 

 

 

 

Руководители 

МО Ариткулова 

Г.Р., Головач 

Е.В., Рафикова 

Е.В., Куликова 

Н.А. 

 

 

Фотоотчет, 

протоколы, 

педагогическ

ое 

наблюдение 
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18        

Всероссийский 

творческий 

конкурс для детей 

и  

взрослых 

(Талантоха) 

Обучающейся 

младшего 

школьного и 

подросткового 

возраста 

Январь 
Руководитель 

МО  Куликова  

Фотоотчет,  

педагогическ

ое 

наблюдение 

 

19 Участие в 

городском 

конкурсе 

«Весенняя 

капель» 

 

 

Обучающейся 

младшего 

школьного и 

подросткового 

возраста 

 

Январь 

Педагоги-

организаторы, 

педагоги 

дополнительног

о образования 

 

Фотоотчет, 

протоколы, 

педагогическ

ое 

наблюдение 

 

20 Международный 

детский и 

юношеский 

конкурсный  

фестиваль «На 

крыльях таланта» 

Обучающиеся 

хореографически

х, вокальных 

объединений, 

родители 

Январь 

Руководитель 

МО  по 

художественной  

направленности 

Рафикова Л.Ш.  

Фотоотчет, 

педагогическ

ое 

наблюдение 

21 Республиканский 

конкурс 

творческих 

проектов «Арт- 

старт» 

Обучающейся 

младшего 

школьного 

возраста 

Февраль 
Руководитель 

МО  Куликова  

Фотоотчет, 

педагогическ

ое 

наблюдение 

 

22 Городской 

конкурс «Рыцари 

золотого пера» 

(участие) 

Обучающейся 

младшего 

школьного 

возраста 

Февраль 

Педагоги 

дополнительног

о образования 

Фотоотчет, 

протоколы, 

педагогическ

ое 

наблюдение 

23 Спортивно-

массовые 

мероприятия на 

приз «Весенние  

каникулы»: 

-мини-футбол 

-настольный 

теннис 

-шашки 

-бокс 

-спортивная 

аэробика  

Обучающейся 

разновозрастных 

групп 

Март 

Руководитель 

МО Решетник 

О.И. по 

физкультурно-

спортивной 

направленности 

Фотоотчет, 

протоколы, 

педагогическ

ое 

наблюдение 

 

24 Неделя  

посвященная   8 

Марта  

Обучающейся  

младшего 

школьного и 

подросткового 

возраста 

Март           

( по 

плану) 

Руководители 

МО Ариткулова 

Г.Р., Головач 

Е.В. 

Фотоотчет, 

педагогическ

ое 

наблюдение 

 

25 Организация и Обучающейся март  Руководитель Фотоотчет, 
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проведение 

Фестиваля 

«Актерская 

весна» 

младшего 

школьного и 

подросткового 

возраста 

МО   Головач 

Е.В. 

естественнонауч

ной 

направленности 

педагогическ

ое 

наблюдение 

26 Республиканский 

турнир по 

кикбоксингу  

Обучающейся  

младшего 

школьного и 

подросткового 

возраста 

Март 

Тренеры-

преподаватели 

Фотоотчет, 

педагогическ

ое 

наблюдение 

27 Организация и 

проведение 

городского 

конкурса 

искусств             « 

Золотой город 

России» 

 Обучающейся  

младшего 

школьного и 

подросткового 

возраста 

Март 

Руководитель 

МО  по 

художественной  

направленности 

Рафикова Л.Ш.  

Фотоотчет, 

педагогическ

ое 

наблюдение 

28 Проведение 

массового 

пробега  детей и 

подростков ЦВР 

«Надежда» 

 Обучающейся  

младшего 

школьного и 

подросткового 

возраста 

Апрель  
Руководитель 

МО 

Фотоотчет, 

педагогическ

ое 

наблюдение 

29 Республиканский 

конкурс 

хореографии «Я 

танцую», г. 

Стерлитамак  

Обучающейся 

хореографически

х, вокальных 

объединений, 

родители 

Апрель 

Педагоги 

дополнительног

о образования 

Фотоотчет, 

протоколы, 

педагогическ

ое 

наблюдение 

 

30 Всероссийский 

конкурс детского 

и юношеского  

творчества 

«Браво. Дети! 

Весна в Уфе!» 

Обучающейся 

хореографически

х, вокальных 

объединений, 

родители 

Апрель 

Руководитель 

МО  Рафикова 

Л.Ш. 

Фотоотчет, 

протоколы, 

педагогическ

ое 

наблюдение 

 

31 Неделя 

космонавтики  

Обучающейся 

младшего 

школьного и 

подросткового 

возраста 

Апрель 

( по 

плану) 

Руководители 

МО  Ариткулова 

Г.Р., Головач 

Е.В., Рафикова 

Л.Ш. 

Фотоотчет, 

педагогическ

ое 

наблюдение 

 

32 Акция «Мир. 

Труд. Май», 

посвященная Дню 

весны и труда 

-творческие 

работы 

-выставка 

-викторины 

-игры  

Обучающейся  

младшего 

школьного и 

подросткового 

возраста 

Апрель 

Руководитель 

МО  Ариткулова 

Г.Р., Головач 

Е.В. 

Фотоотчет, 

педагогическ

ое 

наблюдение 
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33 Участие в 

городской 

выставке 

конкурсе детского  

творчества  

Обучающейся  

младшего 

школьного и 

подросткового 

возраста 

Май 

Руководители 

МО Куликова 

Н.А. 

Фотоотчет, 

педагогическ

ое 

наблюдение 

 

34 Программа 

мероприятий 

«Память жива»,   

посвященные 

Дню Победы  

Обучающейся 

младшего 

школьного и 

подросткового 

возраста, 

родители, 

ветераны 

 

Апрель – 

май             

(по 

плану) 

Руководитель 

МО  Ариткулова 

Г.Р., Головач 

Е.В., Рафикова 

Л.Ш. 

Фотоотчет, 

педагогическ

ое 

наблюдение 

 

35 Мероприятия, 

посвященные 

Дню города: 

 конкурс 

рисунков 

 выставка – 

ярмарка 

мастерские  

Обучающейся 

младшего 

школьного и 

подросткового 

возраста, 

родители 

Май 

Руководитель 

МО  Ариткулова 

Г.Р., Головач 

Е.В., Рафикова 

Л.Ш. 

Фотоотчет, 

педагогическ

ое 

наблюдение 

 

36 Спортивно-

массовые 

мероприятия, 

приуроченные  

ко Дню Победы: 

- футбол, 

-  шашки  

Обучающейся 

младшего 

школьного и 

подросткового 

возраста 

Май 

Руководитель 

МО  Решетник 

О.И. 

Фотоотчет, 

педагогическ

ое 

наблюдение 

 

37 Проект  « 

Праздники 

двора», 

посвящённые 

Дню Победы,  

- конкурс 

рисунков, 

-выставка-

ярмарка, 

-мастерские. 

Обучающейся 

младшего 

школьного и 

подросткового 

возраста 

Май 

Руководитель 

МО  Ариткулова 

Г.Р., Головач 

Е.В., Рафикова 

Л.Ш. 

Фотоотчет, 

педагогическ

ое 

наблюдение 

 

38 Городской 

выпускной бал» 

Обучающейся  

младшего 

школьного и 

подросткового 

возраста 

Май Руководитель 

МО  Ариткулова 

Г.Р., Головач 

Е.В., Рафикова 

Л.Ш. 

Фотоотчет, 

педагогическ

ое 

наблюдение 

 

39 Неделя 

мужества., 

посвящённая 

Дню Победы 

- конкурс 

Обучающейся 

младшего 

школьного и 

подросткового 

возраста, 

Май  

(по 

плану) 

Руководитель 

МО  Ариткулова 

Г.Р., Головач 

Е.В., Рафикова 

Л.Ш. 

Фотоотчет, 

педагогическ

ое 

наблюдение 
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рисунков, 

-выставка-

ярмарка, 

-мастерские, 

-встречи, 

-письмо ветерану  

родители, 

ветераны 

 

40   Городские 

соревнования на 

приз клуба  

«Кожаный мяч - 

2022» 

 по 3 возрастным 

группам. 

Обучающейся  

разновозрастных 

групп 

Апрель - 

май - 

июнь 

Руководитель 

МО Решетник 

О.И. по 

физкультурно-

спортивной 

направленности 

Фотоотчет, 

протоколы, 

педагогическ

ое 

наблюдение 

 

41 Организация  и 

проведение  

праздника,  

День матери, 

День семьи  

Обучающейся  

младшего 

школьного и 

подросткового 

возраста, 

родители 

Май 

(по 

плану) 

Руководитель 

МО  Ариткулова 

Г.Р., Головач 

Е.В., Рафикова 

Л.Ш. 

Фотоотчет, 

педагогическ

ое 

наблюдение 

 

42 Спортивно-

массовые 

мероприятия ко 

Дню России: 

- футбол, 

- шашки 

 

Обучающейся   

разновозрастных 

групп 

Июнь 
Руководитель 

МО Решетник 

О.И. по 

физкультурно-

спортивной 

направленности 

Фотоотчет, 

протоколы, 

педагогическ

ое 

наблюдение 

 

43 Организация и 

проведение 

фестиваля «Мы –

единая семья» 

 Обучающейся 

младшего 

школьного и 

подросткового 

возраста, 

родители, 

ветераны 

Июнь  

(по 

плану) 

Руководитель 

МО  Ариткулова 

Г.Р., Головач 

Е.В., Рафикова 

Л.Ш. 

Фотоотчет, 

педагогическ

ое 

наблюдение 

 

44 Городская акция 

«Все на зарядку,  

становись!» 

Обучающейся 

младшего 

школьного и 

подросткового 

возраста 

Июнь 

Руководитель 

МО Решетник 

О.И. по 

физкультурно-

спортивной 

направленности 

Фотоотчет, 

протоколы, 

педагогическ

ое 

наблюдение 

 

45  Военно-

спортивная игра 

«Зарница» 

Обучающейся 

младшего 

школьного и 

подросткового 

возраста, 

родители, 

ветераны 

Июнь 
Руководители 

МО 

Фотоотчет, 

протоколы, 

педагогическ

ое 

наблюдение 

 

46 Соревнования 

городской летней 

Обучающейся   

разновозрастных 

Июль-

август 

Руководители 

МО. 

Фотоотчет, 

протоколы, 
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спартакиады 

«Самый  

спортивный 

двор»: футбол, 

пионербол, канат  

групп педагогическ

ое 

наблюдение 

 

47 Спортивно-

массовые 

мероприятия, 

приуроченные ко  

Дню 

физкультурника  

Обучающейся   

разновозрастных 

групп 

Август 

Руководитель 

МО Решетник 

О.И. по 

физкультурно-

спортивной 

направленности  

Фотоотчет, 

протоколы, 

педагогическ

ое 

наблюдение 

 

 

                Модуль «Воспитание « Работа с родителями» 

№ Тема мероприятия Форма 

организации 

Участник Сроки 

1 Формирование групп 

родителей в каждом детском 

клубе.  

Анкетирование 

и регистрация  в 

группе  

Родители  Сентябрь, 

Октябрь  

2 Организация и проведение 

цикла обучающих 

семинаров и мастер-классов 

для родителей «Помоги себе 

и детям»  

Примерные тем семинаров:  

 «Как не убить желание 

учиться, а повысить 

мотивацию к обучению в 

школе?»  

 «Как сформировать у 

ребёнка адекватную 

самооценку?»  

 «Как стать другом своему 

ребёнку?»  

 «Обучающие 5-ти 

минутки для развития 

восприятия, внимания, 

памяти и логического 

мышления детей»  

 «Как построить 

доверительные отношения с 

ребёнком?»  

 «Компьютерная 

зависимость. Профилактика 

и решение возникшей 

проблемы»  

 «Причины негативного 

Семинар-

практикум  

(В случае 

отсутствия 

возможности 

очных встреч, 

семинары-

практикумы )  

Родители  Каждый  

2-ой 

понедельник 

месяца  
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поведения детей и борьба с 

ним»  

 «Профилактика 

психологического здоровья 

детей»  

 «Эмоциональный 

интеллект и его роль в 

развитии ребенка»  

 

Кроме этого родителями 

были предложены 

следующие темы:  

- «Как избегать конфликтов, 

когда в семье много детей?»  

- «Разговоры с ребенком на 

откровенные темы» 

3 Психолого-педагогическая 

гостиная  направленная   

Круглый стол, 

семинар- 

Родители, 

педагоги 

Каждый 4-ый 

4 решение актуальных 

психолого-педагогических 

задач и способствующий 

повышению психолого-

педагогической 

компетентности родителей.  

Примерные темы встреч (с 

учётом запроса родителей):  

 «Способы адекватного 

выражения эмоций в семье»  

 «Способы избавления от 

плохого настроения»  

 «Как не вырастить 

ЭГОИСТА!»  

 «Выстраивание детско-

родительских 

взаимоотношений в семье»  

 «Проблемы детско-

родительских отношений»  

 «Способы решение 

семейных проблем»  

 «Мудрость родителей - 

залог счастливой семьи»  

 «Без конфликтность 

семейных 

взаимоотношений»  

 «Профилактика 

психологического здоровья 

семьи»  

 

практикум, 

деловая игра и 

др.  

 

др. 

специалисты  

понедельник 

месяца  
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Кроме этого родителями 

была предложена 

следующая тема:  

 «Как быть полезным в 

обществе?»  

 

5 Консультирование семей 

учащихся попавших в 

трудную жизненную 

ситуацию, а, также по 

актуальным вопросам 

обучения, воспитания и 

личностного развития детей  

Индивидуальные 

консультации по 

запросу  

Родители  В течение года  

6 Реализация мини-проектов:  

 «Если бы я был(а) мамой 

(папой)»  

 «Если бы я был(а) 

бабушкой (дедушкой)»  

 

Проектная 

деятельность  

Дети, 

родители  

Ноябрь, 

Февраль, 

 Март  

7 Конкурс семейного 

мастерства, направленный 

на повышение статуса 

материнства и отцовства, 

формирование семейных 

ценностей и сплочение 

семьи.  

Семейный 

конкурс  

Дети и 

родители  

Февраль 

 Март  

8 Проведение мониторинга 

эффективности реализации 

проекта, с целью выявления 

и анализа степени 

удовлетворенности 

родителей, участвующих в 

проекте и выявления 

результатов развития 

психолого-педагогических 

компетенций родителей.  

Анкетирование 

и диагностика 

участников 

проекта  

Дети, 

родители  

Апрель-Май  

9 Подготовка и издание 

методической литературы  

Создание  

брошюр, 

листовки 

Старшие  В течение  

10 Календарные значимые 

праздники: 

«День Республики», 

«День конституции», 

«Память жива», 

«День города», 

«Дорогами войны», 

«Международный день 8 

марта» с приглашением 

праздничные 

программы, 

игры, выставки 

Родители, 

педагоги, 

ветераны 

В течение года 
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родителей 

 

11 Индивидуальные 

консультации детей, 

педагогов, родителей 

По графику Родители, 

педагоги, 

дети 

В течение года 

12 Психологическая акция 

«Дом отношений» 

акция Родители, 

дети 

Декабрь 

13 Тренинги обучения 

методике активного 

слушания «Общаться с 

ребенком. Как?» 

Тренинг Родители, 

дети 

Ноябрь 

 

 

                            Модуль «Наставничество и тьюторство»  
 

№ Название 

мероприятия 

Целевая 

аудитория 

Сроки, 

даты 

Ответственные Формы 

контроля 

1 Интеллектуальный 

клуб «Мудрая 

сова» 

Родители, 

учащиеся, 

педагоги 

1 раз в 

месяц 

Руководитель МО 

Головач Е.В. 

Аналитичес

кая справка, 

фотоотчет 

2 Консультационны

й клуб 

«Исследователь»  

Родители, 

учащиеся, 

педагоги  

Каждый 

четверг, 

Октябрь, 

Ноябрь, 

Январь, 

Февраль, 

Март 

Зам. 

директора 

Оценка 

качества 

проектов и 

исследовате

льских работ 

учащихся  

3 Сопровождение 

учащихся на 

конференциях 

различного уровня  

Учащиеся 

учреждени

я от 5 до 

13 лет  

Согласно 

поступающ

им 

предложени

ям  

Зам. 

директора  

  

Аналитичес

кая справка  

4 Сопровождение 

учащихся ИОМ, 

занимающихся 

проектной и 

исследовательской 

деятельностью  

Родители, 

учащиеся, 

педагоги  

Октябрь, 

Декабрь  

Ануфриева Е.И.  Оценка 

качества  

5 Краткосрочная  

образовательная 

программа лагеря 

с дневным 

пребыванием 

Учащиеся,  

педагоги 

Июнь  Зам. директора Аналитичес

кий отчет  

6 Профильные 

смены в течение 

года   

Учащиеся 

педагоги  

Июль  Зам. директора.  Аналитичес

кий отчет  

7 Подготовка и Учащиеся По  Руководитель Аналитичес
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подача заявок на 

участие в  

соревнованиях, 

чемпионатах, 

турнирах, 

фестивалях (по 11 

видам спорта) 

 и др. 

Педагоги, 

родители 

календарно

му графику 

МО 

физкультурно-

спортивной 

направленности 

Решетник О.И. 

кий отчет, 

протоколы, 

фотоотчеты  

8 Подготовка и 

подача заявки 

учащихся ИМО 

творческих 

объединений  на 

участие в  

фестивалях, 

конкурсах, 

турнирах 

Учащиеся 

Педагоги, 

родители 

По 

календарно

му графику 

Руководитель МО 

художественной 

направленности 

Рафикова Л.Ш. 

Аналитичес

кий отчет, 

протоколы, 

фотоотчеты 

9 Организация и 

проведение 

городского 

конкурса искусств 

« Золотой город 

России» 

Учащиеся 

Педагоги, 

родители 

Март Руководитель МО 

художественной 

направленности 

Рафикова Л.Ш. 

Протоколы, 

фотоотчеты 

10 Подготовка и 

подача заявок на 

участие в  

городских, 

республиканских 

конкурсах  

Учащиеся 

педагоги, 

родители 

По плану Руководитель МО 

социально-

гуманитарной 

направленности 

Ариткулова Г.Р.  

Аналитичес

кий отчет, 

протоколы, 

фотоотчеты 

11 Подготовка и 

подача заявок на 

участие в  

городских, 

республиканских 

конкурсах  

Учащиеся 

педагоги, 

родители 

По плану Руководитель МО 

естественнонаучн

ой  

направленности 

Головач Е.В. 

Аналитичес

кий отчет, 

протоколы, 

фотоотчеты 

12 Подготовка и 

подача заявок на 

участие  

театральной 

студии  «Лента 

образов» 

Учащиеся 

педагоги, 

родители 

По плану Руководитель МО 

естественнонаучн

ой  

направленности 

Головач Е.В. 

Аналитичес

кий отчет, 

протоколы, 

фотоотчеты 
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                       Модуль  «Профессиональное самоопределение» 
 

№ Мероприятия Целевая 

аудитория 

Сроки  

дата            

Ответственн

ые 

Формы 

контроля 

1 Ярмарка профессий  

 
  

Учащиеся 

подростковог

о и 

юношеского 

возраста 

учреждения  

 

Апрель Заведующи

е 

структурны

х 

подразделе

ний, ПДО  

 

 

Отзывы 

участников  

 

 

 

2 

Профориентационные  

проекты 

Телекоммуникационн

ые проекты  

Учащиеся 

подростковог

о и 

юношеского 

возраста 

учреждения  

 

 В 

течение 

года 

ПДО 

Оценка 

качества 

созданных 

детских 

проектов, 

портфолио  

 
3 Познавательные 

экскурсии с 

последующим 

аналитическим 

обсуждением 

учреждений 

культуры.  

 

Учащиеся 

школьного 

возраста  

 

Октябрь 

– апрель  

 

ПДО 

Педагогическо

е наблюдение, 

опросы, 

анкеты  

 

4 Профориентационные 

Часы (часы общения, 

консультации, 

деловые игры, 

выставки,  день 

открытых  дверей  

Учащиеся 

подростковог

о и 

юношеского 

возраста 

учреждения  

 

Ноябрь 

Май 
ПДО 

Фотоотчет 
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                                                                                                          Приложение №3 

Конкретизация общей цели воспитания применительно к 

возрастным особенностям учащихся позволяет выделить в ней 

следующие целевые приоритеты, которым необходимо уделять 

чуть большее внимание на разных уровнях общего образования:  

1) В воспитании детей дошкольного возраста 5-7 лет таким целевым 

приоритетом является создание благоприятных условий для усвоения детьми 

норм социально одобряемого поведения, через подражание положительному 

примеру, в процессе игровой деятельности при исполнении социальных ролей, 

направленных на осознание что такое хорошо и что такое плохо, относящееся к 

следующему:  

● проявление инициативы и самостоятельности в игре, в общении, в 

познавательной и исследовательской деятельности и в других видах 

деятельности;  

● положительное отношение и проявление интереса к природе, к искусству, к 

различным видам труда, к другим людям и к себе;  

● умение взаимодействовать со сверстниками и взрослыми, стремиться 

договариваться в спорных моментах совместной деятельности, проявлять 

вежливость, учитывать интересы других, сопереживать неудачам друзей и 

радоваться их успехам, адекватно проявлять свои чувства и уверенность;  

● выполнение требований, подчинение правилам и социальным нормам;  

● эмоциональный отклик на обсуждение значимости роли мамы, папы, бабушки, 

друзей, Родины в жизни человека, проявление любви, стремление порадовать 

родных, отблагодарить за их заботу;  

● проявление волевых усилий, наведение порядка на рабочем месте, поддержание 

опрятного внешнего вида, проявление аккуратности;  

● проявление норм безопасного поведения и соблюдение правил личной гигиены;  

● рассуждение о добрых поступках людей, пробы объяснения причинно-

следственных связей последствий поведения, способность к принятию 

собственных решений в различных видах деятельности.  

2) В воспитании детей младшего школьного возраста 7-10 лет таким целевым 

приоритетом является создание благоприятных условий для усвоения 

школьниками социально значимых знаний –основных норм и традиций того 

общества, в котором они живут.  

       Данный период жизни характеризуется для ребенка стремлением 

самоутвердиться в новом статусе ученика в интенсивном приобретении нового 

социального опыта. Ребенок приобретает большое количество новых знаний, в 

его сознании формируются новые ценностные идеалы, он учится проявлять 
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ответственность за свою учебную деятельность, быть самостоятельным, 

проявлять целеустремленность и волю, активному взаимодействию со 

сверстниками и взрослыми, учиться исполнять различные социальные функции и 

роли. Поэтому важно в процессе воспитания младших школьников 

придерживаться этого приоритета и достигать результатов связанных со знанием 

этических и социальных норм, и традиций, принятых в российском обществе. К 

наиболее важным из них относятся следующие:  

● стремление быть хорошим(ей) и внимательным сыном, дочерью, внуком и т.д., 

проявление внимания к родным, желание позаботиться о них, сделать приятное;  

● знание нравственных основ поведения и способности оценивать происходящее 

с позиции нравственности и в процессе самоанализа (соотношения добра и зла, 

пороков и добродетелей, справедливости, должного и недопустимого);  

● проявление ценностного отношения к прекрасному, к патриотическим идеалам, 

к творчеству, к знаниям, демонстрация целеустремленности, веры в свои силы, 

оптимизма;  

● проявление у учащихся ценностного отношения к окружающей природе, 

понимание важности соблюдения норм экологии;  

● знание правил сохранения здоровья, соблюдение норм здорового образа жизни, 

соблюдение личной гигиены, опрятного вида;  

● проявление у учащихся интереса к исследовательской деятельности, 

ценностного отношения к познанию;  

● проявление дружелюбия, миролюбия, стремления устанавливать хорошие 

отношения с другими людьми; уметь прощать обиды, защищать слабых, по мере 

возможности помогать нуждающимся в этом людям; уважительно относиться к 

людям иной национальной или религиозной принадлежности, иного 

имущественного положения, людям с ограниченными возможностями здоровья;  

● проявление уверенности в себе, открытости и общительности, отсутствие 

стеснения быть в чём-то непохожим на других ребят; умение ставить перед собой 

цели и проявлять инициативу, отстаивать своё мнение и действовать 

самостоятельно, без помощи старших.  

● проявление у учащихся понимания поликультурных особенностей региона и 

России в целом, уважения к культурным ценностям народов, осознания себя как 

гражданина России, проявление причастности к традициям Дворца творчества;  

● демонстрация учащимися трудолюбия, дисциплинированности.  

Знание младшим школьником данных социальных норм и традиций, понимание 

важности следования им имеет особое значение для ребенка этого возраста, 

поскольку облегчает его вхождение в широкий социальный мир, в 

открывающуюся ему систему общественных отношений.  
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3) В воспитании детей подросткового возраста 11-15 лет таким приоритетом 

является создание благоприятных условий для развития социально значимых 

отношений школьников, и, прежде всего, ценностных отношений. Это базируется 

на особенности развития подростков. Ведущим интересом детей этого возраста 

является общение и проявление чувства взрослости, через стремление 

самоутвердиться среди сверстников и взрослых людей, быть самостоятельными в 

принятии жизненно важных решений, проявлять инициативу в выборе дел, в 

доминировании личных интересов, выстраивании социальных связей. Подростки 

стремятся активно взаимодействовать друг с другом, ищут одобрение своих 

действий и проявлений со стороны сверстников. В их сознании формируются 

более устойчивые ценностные отношения к социальным явлениям, к миру, к 

жизни, к окружающим людям, к образам своей будущей жизни. В этот период 

дети более реалистично проживают желание определенных событий, явлений, 

приобретений, социального статуса в своей будущей жизни. Поэтому в 

воспитании важно формировать следующие ценностные отношения:  

● к семье, как одной из важных опор в жизни человека и источнику его счастья;  

● к труду, как основному способу достижения жизненного благополучия 

человека, залогу его успешного профессионального самоопределения и ощущения 

уверенности в завтрашнем дне, к дисциплинированности;  

● к поликультурным особенностям региона и России в целом, к культурным 

ценностям народов, к осознания себя как гражданина России, к проявлению 

причастности к традициям Дворца творчества;  

● к природе, как источнику жизни на Земле, основе самого ее существования, 

нуждающейся в защите и постоянном внимании со стороны человека;  

● к миру, как главному принципу человеческого общежития, условию крепкой 

дружбы, налаживания отношений с коллегами по работе в будущем и создания 

благоприятног  

к знаниям, как интеллектуальному ресурсу, обеспечивающему будущее человека, 

как результату кропотливого, но увлекательного учебного труда;  

● к культуре, как духовному богатству общества и важному условию ощущения 

человеком полноты проживаемой жизни, которое дают ему чтение, музыка, 

искусство, театр, творческое самовыражение;  

● к здоровью и безопасности, как залогу долгой и активной жизни человека, его 

хорошего настроения и оптимистичного взгляда на мир, избегание провокаций, 

демонстрация безопасного поведения;  

● к окружающим людям, как безусловной и абсолютной ценности, как 

равноправным социальным партнерам, с которыми необходимо выстраивать 
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доброжелательные и взаимоподдерживающие отношения, дающие человеку 

радость общения и позволяющие избегать чувства одиночества;  

● к самим себе, как хозяевам своей судьбы, самоопределяющимся и 

самореализующимся личностям, отвечающим за свое собственное будущее;  

Подростковый возраст – наиболее благоприятный возраст для развития социально 

значимых отношений учащихся.  

4) В воспитании детей юношеского возраста 16-18 лет таким приоритетом 

является создание благоприятных условий для приобретения учащимися опыта 

осуществления социально значимых дел.  

          Это обусловлено тем, что юноши и девушки часто испытывают сильное 

желание быть независимыми от взрослых, но еще не могут себе этого позволить. 

Ведущим интересом для них становится профессиональный, стремятся 

самоопределиться в выборе будущей профессии. Стремление и готовность к 

самостоятельной и независимой жизни подталкивает ребят взаимодействовать с 

нужными и интересными для них взрослыми и приобретать значимый и 

рациональный социальный опыт, где бы они полноценно проявили свою 

целеустремленность, волю, ответственность за результат и почувствовали свою 

социальную значимость для окружающих людей. К этому относятся следующие:  

● опыт дел, направленных на заботу о своей семье, родных и близких;  

● трудовой опыт, опыт участия в профессиональных пробах, осознанное 

отношение к выбору профессии;  

● опыт дел, направленных на пользу Дворцу творчества, родному городу Омску, 

России, опыт деятельного выражения собственной гражданской позиции, а 

именно социальной солидарности;  

● опыт природоохранных дел;  

● опыт разрешения возникающих конфликтных ситуаций дома и в коллективе;  

● опыт самостоятельного приобретения новых знаний, проведения научных 

исследований,  

опыт проектной деятельности;  

опыт изучения, защиты и восстановления культурного наследия человечества, 

опыт создания собственных произведений культуры, опыт творческого 

самовыражения;  

● опыт ведения здорового и безопасного образа жизни и заботы о здоровье других 

людей;  

● опыт оказания бескорыстной помощи окружающим нуждающихся в защите и 

поддержке людей, волонтерский опыт;  

● опыт самопознания и самоанализа, опыт социально приемлемого 

самовыражения и самореализации.  


